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Osallistujat

Hanna Tainio, puheenjohtaja

Leena Kostiainen, 1. varapuheenjohtaja

Petra Schulze-Steinen, 2. varapuheenjohtaja
Katri Lielahti, sihteeri

Atanas Aleksovski

Mikko Franssila

Milka Hanhela

Sami Kymalainen

Hanna Sareila

Touko Sikala

Petri Siuro

Anneli Taina

Taru Tolvanen

Atte Virolainen

Jari Andersson, Aluevaltuuston puheenjohtaja
Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA
Perttu Jussila, Aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja
Vilma Kiilunen, HALLINTOJURISTI

Elina Kinnunen, VIESTINTAJOHTAJA

Mika Kontio, KONSERNIJOHTAJA

Taru Kuosmanen, SOSIAALI- JA TERVEYSJOHTAJA

Johanna Loukaskorpi, Aluevaltuuston 1. varapuheenjohtaja

Miia Luukko, HALLINTOJOHTAJA
Tapio Visakorpi, yliopiston edustaja
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§166
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hallintosaannon 132 §:n mukaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka
sen, onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja paatdsvaltainen.

Hallintosaannon 125 8:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen
estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa ilmoitetaan kokouksen aika
ja paikka seka kasiteltavat asiat.

Kokouskutsu lahetetadn ensisijaisesti sahkodisella viestilla vahintaan viisi (5)
kalenteripaivaa ennen kokousta jasenille ja muille, joilla on ldsndolo-oikeus tai -
velvollisuus. Edella mainitusta maaraajasta voidaan poiketa, jos asian kiireellisyys sita
vaatii.

Varsinainen kokouskutsu ja esityslista aluehallituksen kokoukseen 8.6.2026 on
toimitettu sahkdisesti 3.6.2026. Esityslista liitteineen on tallennettu sahkodiseen
kokoustyotilaan (Pirre) 3.6.2026 seka julkaistu yleisessa tietoverkossa 3.6.2026.

Ehdotus

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.
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§167
Péytakirjantarkastajat

Hallintosaannon 144 §:n mukaan poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla sita
varten valittua jasentd, ellei toimielin ole paattanyt pdytakirjan tarkastamisesta muulla
tavalla.

Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti. Sahkoisessa
paatdksentekomenettelyssa tehtyja paatdksia koskeva poytakirja tai sen osa voidaan
tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Aluehallituksen paatdksen 16.6.2025 (8 184) mukaan tarkastetut pdytakirjat
valitusosoituksineen asetetaan nahtavaksi kolmantena (3) paivana kokouksesta
hyvinvointialueen verkkosivulla.

Ehdotus

Valitaan kaksi pdytakirjantarkastajaa. Vuorossa ovat: Hanna Sareila ja Taru Tolvanen.
Varalla ovat: Anneli Taina ja Sami Kymalainen.
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§168
THL:n ehdotukset sote-rahoitusmallin kehittamiseksi

Valmistelijat / lisatiedot:
Tuukka Salkoaho, STRATEGIA- JA YHTEISKU.JOHTAJA, tuukka.salkoaho@pirha.fi
Miia Luukko, HALLINTOJOHTAJA, miia.luukko@pirha.fi

Liitteet
1 THLn ehdotuksia sote-rahoitusmallin kehittamiseksi

Johtava tutkija Liina-Kaisa Tynkkynen esittelee asian aluehallitukselle.

Liitteena THL:n ehdotuksia sote-rahoitusmallin kehittamiseksi.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa merkita tiedoksi saadun esittelyn.



Pirkanmaan hyvinvointialue Kokouskutsu 6 (55)
Aluehallitus 03.06.2026

§169
Hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat

Hyvinvointialuejohtaja informoi ajankohtaisista asioista (30 min).

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa merkita tiedoksi hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat.
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Aluehallitus, § 116,13.04.2026
Aluehallitus, § 170, 08.06.2026

§170
Pirkanmaan hyvinvointialueen pelastusjohtajan valinta

338/2022

Aluehallitus, 13.04.2026, § 116

Valmistelijat / lisatiedot:

Aija Tuimala, HR-JOHTAJA, aija.tuimala@pirha.fi

Teija Liimatainen, HENKILOSTOPALVELUJOHTAJA, teija.limatainen@pirha.fi
Miia Luukko, HALLINTOJOHTAJA, miia.luukko@pirha.fi

Pelastusjohtaja Mika Kontio on valittu konsernijohtajaksi ja han on irtisanoutunut
pelastusjohtajan tehtavasta 8.4.2026.

Pelastusjohtaja johtaa hyvinvointialuejohtajan alaisuudessa pelastus- ja
ensihoitopalveluiden tehtavaaluetta. Pelastusjohtaja vastaa tehtavaalueen palveluista,
toiminnan ja talouden suunnittelusta, toiminnan organisoinnista ja kehittamisesta
seka toiminnan tuloksellisuudesta ja raportoinnista aluehallitukselle. Pelastusjohtaja
vastaa osaltaan hyvinvointialuetasoisesta palveluiden yhteensovittamisesta,
yhdenmukaisuudesta ja yhdenvertaisuudesta.

Pelastusjohtaja toimii hyvinvointialuejohtajan alaisuudessa. Hyvinvointialueen
hallintosaanndén mukaan pelastusjohtajan ottaa virkaan aluevaltuusto. Viran tai
virkasuhteen julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen.
Silloin, kun virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen on aluevaltuusto,
viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi kuitenkin aluehallitus.

Viran kelpoisuusehdot ovat soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, toimialan tuntemus
ja riittava kokemus vaativista johtamistehtavista seka pelastuslain 379/2011 57 8:n ja
pelastustoimesta annetun asetuksen 407/2011 68:n mukainen kelpoisuus.

Yliopistollisten hyvinvointialueiden pelastusjohtajien palkkavertailun perusteella
esitetaan samalla pelastusjohtajan kokonaispalkan maarittamista 11.500 euroon.

Rekrytointia varten nimetaan valintaryhma, johon aluehallitus nimeaa edustajansa.
Hyvinvointialuejohtaja nimeda viranhaltijat valintaryhmaan.

Ehdotus
Esittelija: Mika Kontio, KONSERNIJOHTAJA

Aluehallitus paattaa

1. avata pelastusjohtajan viran avoimeen hakuun,
2. maarittaa pelastusjohtajan kokonaispalkaksi 11.500 euroa seka

3. nimeta rekrytointia varten muodostettavaan valintaryhmaan edustajat.

Kokouskasittely
Puheenjohtaja esitti, ettd valintaryhmaan valitaan aluevaltuuston 2.
varapuheenjohtaja Perttu Jussila, aluehallituksen puheenjohtaja Hanna Tainio ja
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Aluehallitus

03.06.2026

aluehallituksen jasen Mikko Franssila. Lisaksi puheenjohtaja esitti, etta aluehallitus
haastattelee karkiehdokkaat ennen aluehallituksen esitysta aluevaltuustolle.

Kannatus: Petri Siuro, Sami Kymalainen, Milka Hanhela

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Aluevaltuuston 1. varapuheenjohtaja Johanna Loukaskorpi saapui (klo 9.53)
kokoukseen ennen paatoksentekoa.

Paatos

Aluehallitus paatti

1. avata pelastusjohtajan viran avoimeen hakuun,
2. maarittaa pelastusjohtajan kokonaispalkaksi 11.500 euroa seka

3. nimeta rekrytointia varten muodostettavaan valintaryhmaan edustajikseen
aluehallituksen puheenjohtajan Hanna Tainion, aluehallituksen jasenen Mikko
Franssilan ja aluevaltuuston 2. varapuheenjohtajan Perttu Jussilan. Aluehallitus
haastattelee karkiehdokkaat ennen aluehallituksen esitysta aluevaltuustolle.

Aluehallitus, 08.06.2026, § 170

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Aija Tuimala, HR-JOHTAJA, aija.tuimala@pirha.fi
Miia Luukko, HALLINTOJOHTAJA, miia.luukko@pirha.fi

1 Hakuilmoitus

Pirkanmaan hyvinvointialueen aluehallitus
avasi 13.4.2026 (8 116) pelastusjohtajan viran haettavaksi. Virka taytetaan vakinaisesti
erikseen sovittavasta ajankohdasta lukien.

Viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, toimialan
tuntemus ja riittava kokemus vaativista johtamistehtavista seka pelastuslain 379/2011
57 8:n ja pelastustoimesta annetun asetuksen 407/2011 6 8:n mukainen

kelpoisuus. Tehtavassa edellytetdaan hyvaa suomen kielen suullista ja kirjallista taitoa.
Eduksi katsotaan hyvat yhteisty6- ja vuorovaikutustaidot, esiintymisvalmiudet seka
englannin ja ruotsin kielen taito. Lisaksi eduksi katsotaan kyky hallita ja koordinoida
laajoja kokonaisuuksia seka toimeenpanna uudistuksia.

Pelastusjohtajan kokonaispalkka on 11.500 euroa kuukaudessa.

Pelastusjohtajan virka avattiin haettavaksi Pirkanmaan hyvinvointialueen
verkkosivuilla www.pirha.fi, osoitteissa kuntarekry.fi, tyomarkkinatori.

fi ja pelastustieto.fi seka Pirkanmaan hyvinvointialueen sosiaalisissa
medioissa. Hakuaika oli 17.4.-4.5.2026.

Virkaa haki maaraajassa 13 henkilda. Hakijoista 12 taytti

kelpoisuusvaatimukset. Aluehallituksen puheenjohtajisto ja viranhaltijoista koostuva
valintaryhma haastatteli hakemusten perusteella viisi haastatteluun kutsuttua
hakijaa. Haastattelut toteutettiin 13.5. Haastattelujen jalkeen hakijoista
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henkiloarviointeihin Idhetettiin Mira Leinonen ja Teemu-Taavetti

Toivonen. Henkildarvioinnit toteutti Aims Finland Oy ajalla 14.5.

-22.5.2026. Valintaryhma sai selvityksen henkildarviointien

tuloksista 27.5.2026. Hallitus saa selvityksen tuloksista kokouksensa yhteydessa.

Valintaryhman kanta oli, ettd Leinonen ja Toivonen olivat valintaryhman
kaksi karkiehdokasta. Valintaryhma ei kuitenkaan muodostanut yksimielista kantaa
siita, kumpaa karkihakijoista tulisi esittaa virkaan.

Aluehallitus esittaa, etta aluevaltuusto suorittaa pelastusjohtajan vaalin. Vaali
suoritetaan valtuuston kokouksessa 15.6.2026.

Pelastusjohtajan esihenkilona toimii hyvinvointialuejohtaja. Hyvinvointialueen
hallintosaanndn 45 §:n mukaisesti virkavalinnasta paattaa

aluevaltuusto. Virkasuhteeseen, joka on ollut julkisesti haettavana, voidaan ottaa vain
henkil®, joka on hakenut sita kirjallisesti ennen hakuajan paattymista ja silloin tayttaa
kelpoisuusvaatimukset (laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 5 8).

Suomen Perustuslain 125 §:n mukaiset yleiset nimitysperusteet julkisiin virkoihin ovat
taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto. Yleisia nimitysperusteita tulkitaan yhteydessa
alemmilla saaddstasoilla saadettyihin viran yleisiin ja erityisiin kelpoisuusehtoihin.
Virkaan nimitettaessa on otettava huomioon myds viran nimike ja tehtavapiiri seka
virkaan kuuluvat konkreettiset tyotehtavat. Nama kayvat ilmi liitteena olevasta
hakuilmoituksesta.

Liitteena on hakuilmoitus.
Oheismateriaalit:

¢ hakijayhteenveto

e kelpoisten hakijoiden hakemukset ja ansioluettelot

e haastatelluista hakijoista laadittu ansiovertailu (salassa pidettava, laki
viranomaisten toiminnan julkisuudesta 24 § 29-kohta, vain nahtavilla
kokouksessa)

e yhteenveto henkildarvioinnista (salassa pidettava, laki viranomaisten toiminnan
julkisuudesta 24 § 29-kohta, vain nahtavilla kokouksessa)

Ansiovertailu ja henkildarvioinnit ovat paattdjille nahtavilla aluehallituksen kokouksen
yhteydessa klo 7.45 alkaen, seka hyvinvointialueen hallinnon tiloissa viikon 23 aikana
erikseen sihteerin kanssa sopien.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa
1. suorittaa pelastusjohtajan virkavaalin ja valitsee pelastusjohtajan.
2. etta virkaan valitun tulee toimittaa ennen viran vastaanottamista hyvaksytty

laakarintodistus terveydentilastaan. Valinta on ehdollinen, kunnes selvitys on
esitetty.
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3. ettd virkaan valitulle tehdaan hanen suostumuksellaan turvallisuusselvityslain 21
8:n mukainen perusmuotoinen henkildturvallisuusselvitys. Valinta on ehdollinen,
kunnes selvitys on esitetty.

4. ettd virantaytdssa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa.

Aluehallitus paattaa tarkastaa pykalan kokouksessa.
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§171
Kuukausiraportti

8590/2024

Valmistelijat / lisatiedot:
Mikko Hannola, TALOUSPALVELUJOHTAJA, mikko.hannola@pirha.fi

Liitteet
1 Kuukausiraportti 4/2026

Talouspalvelut ja tietojohtaminen ovat koonneet toiminta- ja talouskatsauksen 4/2026.

Liitteena toiminta- ja talouskatsaus 4/2026.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa kayda keskustelun raportin pohjalta ja merkita raportin tiedoksi.
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Konserni- ja toimitilajaosto, § 57,02.06.2026
Aluehallitus, § 172, 08.06.2026

§172
Pirkanmaan hyvinvointialueen investointisuunnitelman 2027-2030 taydentaminen ja
suunnitelman edellyttama lainanottovaltuus

25248/2025

Konserni- ja toimitilajaosto, 02.06.2026, § 57

Valmistelijat / lisatiedot:
Mikko Hannola, TALOUSPALVELUJOHTAJA, mikko.hannola@pirha.fi

Liitteet
1 Selvitys Investointien rahoitus vuonna 2027
2 Vuosien 2027-2030 investointisuunnitelman taydentaminen, koja 2.6.2026

Investointisuunnitelmaa ja sen hyvaksymismenettelya koskevan saantelyn
tarkoituksena on varmistaa, etta hyvinvointialue suunnittelee investoinnit
taloudellisesti kestavasti ja etta rahoituksen riittavyys investointeihin on varmistettu.
Lisaksi tarkoituksena on, etta hyvinvointialueiden laajoja investointeja koskevat
hankkeet suunnitellaan valtakunnallisten strategisten tavoitteiden mukaisesti ja
kustannusvaikuttavasti huomioiden muiden hyvinvointialueiden vastaavat
suunnitelmat seka vaestdn palvelutarpeet.

Hyvinvointialueesta annetun lain 16 §:n mukaan hyvinvointialueen on vuosittain
laadittava investointisuunnitelma seuraavaa tilikautta seuraavien neljan tilikauden
aikana aloitettavista hyvinvointialuekonsernin investoinneista ja niiden rahoituksesta.
Investointisuunnitelma koostuu sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen
osasuunnitelmista. Investointisuunnitelman tulee sisaltaa tiedot investoinneista ja
investointia vastaavista sopimuksista.

Investointisuunnitelma ei saa olla ristiriidassa hyvinvointialueen lainanottovaltuuden
kanssa. Vuosien 2027-2030 alustava investointisuunnitelma hyvaksyttiin
aluevaltuustossa 8.12.2025 8118 ja lahettiin kokouksen jalkeen ministerioille.
Suunnitelmaa on kuitenkin tarpeen paivittaa seka muuttuneiden investointitarpeiden,
etta saadun lainanottovaltuustiedon vuoksi.

Paivitetyssa investointisuunnitelmassa Pirkanmaan hyvinvointialueen omaan
taseeseen tehtavien investointien kokonaismaara on 1 003,8 miljoonaa euroa vv. 2027-
2030 ja siita vuodelle 2027 kohdistuu 377,7 miljoonaa euroa. Investointeja vastaavien
sopimusten maara vv. 2027-2030 on 236,6 miljoonaa euroa, josta vuodelle 2027
kohdistuu 51,1 miljoonaa euroa.

Sosiaali- ja terveyspalvelujen osainvestointisuunnitelmassa vuosina 2027-2030
omaan taseeseen tehtavien investointien kokonaismaara on 967,4 miljoonaa euroa,
josta vuodelle 2027 kohdistuu 368,2 miljoonaa euroa. Investointeja vastaavien
sopimusten maara vuosina 2027-2030 on 200,4 miljoonaa euroa, josta vuodelle 2027
kohdistuu 50,1 miljoonaa euroa.

Merkittavimmat muutokset aikaisempaan versioon sosiaali- ja terveyspalveluiden
osainvestointisuunnitelmassa ovat:

® Hatanpaan sairaalan osto
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e Koukkuniemen yksikoiden ostot seka peruskorjaustarpeet

® |Investointisummien vuosikohtaisia tarkennuksia muilla rakennusriveilla

e Kangasalan sote-asemalle vuodelle 2028 suunniteltu alustava varaus
on otettu toistaiseksi pois, koska suunnitelmaa on tarvetta tarkentaa

e Tampereelle vuodelle 2027 suunnitellun toisen ikaihmisten asumisyksikon siirto
eteenpain vuodelle 2028

e Kaupinlaakson mielenterveys- ja paihdekuntoutujien asumisyksikon siirto
eteenpain vuodelle 2028

e Pikonlinnan tilojen vuokraussopimuksen liséaminen vuodelle 2027

e Laiteinvestoinneissa vuodelle 2027 on lisatty kaksi magneettilaitetta, joista
toinen on siirtynyt vuodelta 2026 ja toinen on uusi lisdys. Lisaksi
tietokonetomografialaitteen varauksia on paivitetty ja pienten laiteinvestointien
varausta pienennetty.

e Ensihoidon ambulanssien hankitoja on ryhmitelty uudestaan pidemmalle
periodille

e |CT-investointien varauksia on pienennetty ja kohteita osittain tarkennettu
jarjestelmatasolle. Investointeja on myds osittain siirretty oman taseen
investoinneiksi.

Pelastuspalveluiden osainvestointitisuunnitelmassa vv. 2027-2030 omaan
taseeseen tehtavien investointien kokonaismaara on 36,4 miljoonaa euroa, josta
vuodelle 2027 kohdistuu 9,5 miljoonaa euroa. Investointeja vastaavien sopimusten
maara vv. 2027-2030 on 36,2 miljoonaa euroa, josta vuodelle 2027 kohdistuu 1
miljoonaa euroa.

Merkittavimmat muutokset aikaisempaan versioon pelastustoimen
osainvestointisuunnitelmassa ovat:

e Nekalan paloaseman edistyminen suunniteltua nopeammin, jolloin vuoden 2027
varausta on voitu pienentaa

e Keskuspaloaseman hankinta toteutuu jo vuodelle 2026 ja siihen liittyvat
remonttitarpeet on lisatty vuosille 2028 ja 2029

e Keikyan ja Kylmakosken paloasemat on siirretty oman taseen hankkeiksi
kustannusvaikuttavuusanalyysiin pohjautuen

e Pirkkalan paloasema on siirretty vuodelta 2027 vuodelle 2028

e Kalustohankintoja on rytmitetty vuosien valilld uudestaan

Investointien rahoitus

Valtioneuvosto on paattanyt hyvinvointialueen lainanottovaltuudesta 1.4.2026 ja
lainanottovaltuutta ei saatu lainkaan, joten investointisuunnitelman hyvaksyminen
edellyttaa lainanottovaltuuden muuttamista. Hyvinvointialue voi ottaa pitkaaikaista
lainaa investointien rahoitukseen lainanottovaltuuden puitteissa. Rahoituksen
riittavyys on osoitettava koko hankkeelle. Uudella lainalla ei voi kuitenkaan lyhentaa
vanhoja lainoja.

Pirkanmaan hyvinvointialueilla on eraisiin pitkiin ylivuotisiin hankkeisiin liittyen jo
aikaisemmin mydnnettya lainanottovaltuutta vuosilta 2023 ja 2024. Naita hankkeita
voidaan edelleen edistaa olemassa olevan lainanottovaltuuden myéta.

Vuoden 2027 investointien rahoituksen selvityksessa vuosikatteeksi vuodelle 2027 on
asetettu noin 65 miljoonan euron taso. Vuosikatteen tulee riittaa vanhojen lainojen
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lyhentamiseen ja taman jalkeen jaljelle jaava osa vuosikatteesta, noin 7 miljoonaa
euroa, kohdennetaan aikaisemman lainanottovaltuuden muutoksen ehtojen
mukaisesti Tays uudistamisohjelman rahoittamiseen. Tama tarkoittaa sitg, etta kaikki
investointisuunnitelmassa olevat uudet kohteet tarvitsevat taysimaaraisesti
lainanottovaltuuden muutosta. Esitettavan investointisuunnitelman rahoittamiseksi
tarvitaan lainanottovaltuutta kaikkiaan noin 290 miljoonaa euroa.

Aluevaltuustolta haetaan paatosta, jonka mukaisesti Pirkanmaan hyvinvointialue
aloittaa neuvottelut valtiovaranministerion kanssa lainanottovaltuuden
muuttamiseksi.

Aluevaltuusto paattaa hallintosaannon 5 § kohta 19. mukaan hyvinvointialueen
investointisuunnitelmaa koskevasta esityksesta ministerioille.

Liitteena on Pirkanmaan hyvinvointialueen investointisuunnitelma 2027-2030 seka
kuvaus investointisuunnitelman rahoitussuunnitelmasta. Oheismateriaalina
Hatanpaan kampuksen toiminnallinen suunnitelma ja sen tiivistelma (salassa
pidettava julkisuuslain 24 8 1 momentin 17 kohdan nojalla, hyvinvointialueen
lilkesalaisuus).

Ehdotus
Esittelija: Mika Kontio, KONSERNIJOHTAJA

Konserni- ja toimitilajaosto paattaa antaa Pirkanmaan hyvinvointialueen
investointisuunnitelman muutosesityksen vuodelle 2027-2030 aluehallituksen
paatettavaksi ja edelleen aluevaltuuston paatettavaksi.

Kokouskasittely
Konserni- ja toimitilajaosto kasitteli investointisuunnitelman muutokset § 52 jalkeen.

Puheenjohtaja esitti, etta pykala tarkastetaan kokouksessa.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Konserni- ja toimitilajaoston varajasen Janika Lanne saapui kokoukseen ennen
paatdksentekoa.

Konserni- ja toimitilajaoston varajasenet Timo Antikainen ja Janika Lanne poistuivat
kokouksesta paatoksenteon jalkeen.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
Pykala tarkastettiin kokouksessa.

Esteellisyys

Konserni- ja toimitilajaoston jasenet Antti lvanoff, Hanna-Maria Grann ja Johanna
Roihuvuo ilmoittivat olevansa esteellisia (HL 28 8 1 mom 5 kohta, Ivanoff: Tampereen
kaupungin hallituksen jasenyys/varajasenyys, Grann: Tampereen kaupungin
hallituksen jasenyys/varajasenyys, Roihuvuo: Tampereen kaupungin asunto- ja
kiinteistdlautakunnan jasenyys) ja poistuivat kokouksesta asian kasittelyn ja
paatoksenteon ajaksi. Esteellisyydet todettiin.
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Aluehallitus, 08.06.2026, § 172

Valmistelijat / lisatiedot:
Mikko Hannola, TALOUSPALVELUJOHTAJA, mikko.hannola@pirha.fi

Liitteet
1 Vuosien 2027-2030 investointisuunnitelman tdydentaminen
2 Selvitys Investointien rahoitus vuonna 2027

Investointisuunnitelmaa ja sen hyvaksymismenettelya koskevan saantelyn
tarkoituksena on varmistaa, etta hyvinvointialue suunnittelee investoinnit
taloudellisesti kestavasti ja etta rahoituksen riittavyys investointeihin on varmistettu.
Lisaksi tarkoituksena on, etta hyvinvointialueiden laajoja investointeja koskevat
hankkeet suunnitellaan valtakunnallisten strategisten tavoitteiden mukaisesti ja
kustannusvaikuttavasti huomioiden muiden hyvinvointialueiden vastaavat
suunnitelmat seka vaeston palvelutarpeet.

Hyvinvointialueesta annetun lain 16 8:n mukaan hyvinvointialueen on vuosittain
laadittava investointisuunnitelma seuraavaa tilikautta seuraavien neljan tilikauden
aikana aloitettavista hyvinvointialuekonsernin investoinneista ja niiden rahoituksesta.
Investointisuunnitelma koostuu sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen
osasuunnitelmista. Investointisuunnitelman tulee sisaltaa tiedot investoinneista ja
investointia vastaavista sopimuksista.

Investointisuunnitelma ei saa olla ristiriidassa hyvinvointialueen lainanottovaltuuden
kanssa. Vuosien 2027-2030 alustava investointisuunnitelma hyvaksyttiin
aluevaltuustossa 8.12.2025 8118 ja lahettiin kokouksen jalkeen ministeridille.
Suunnitelmaa on kuitenkin tarpeen paivittaa seka muuttuneiden investointitarpeiden,
ettd saadun lainanottovaltuustiedon vuoksi.

Paivitetyssa investointisuunnitelmassa Pirkanmaan hyvinvointialueen omaan
taseeseen tehtavien investointien kokonaismaara on 1 003,8 miljoonaa euroa vv. 2027-
2030 ja siita vuodelle 2027 kohdistuu 377,7 miljoonaa euroa. Investointeja vastaavien
sopimusten maara vv. 2027-2030 on 236,6 miljoonaa euroa, josta vuodelle 2027
kohdistuu 51,1 miljoonaa euroa.

Sosiaali- ja terveyspalvelujen osainvestointisuunnitelmassa vuosina 2027-2030
omaan taseeseen tehtavien investointien kokonaismaara on 967,4 miljoonaa euroa,
josta vuodelle 2027 kohdistuu 368,2 miljoonaa euroa. Investointeja vastaavien
sopimusten maara vuosina 2027-2030 on 200,4 miljoonaa euroa, josta vuodelle 2027
kohdistuu 50,1 miljoonaa euroa.

Merkittavimmat muutokset aikaisempaan versioon sosiaali- ja terveyspalveluiden
osainvestointisuunnitelmassa ovat:

® Hatanpaan sairaalan osto

e Koukkuniemen yksikoiden ostot seka peruskorjaustarpeet

e |nvestointisummien vuosikohtaisia tarkennuksia muilla rakennusriveilla

e Kangasalan sote-asemalle vuodelle 2028 suunniteltu alustava varaus
on otettu toistaiseksi pois, koska suunnitelmaa on tarvetta tarkentaa

e Tampereelle vuodelle 2027 suunnitellun toisen ikdihmisten asumisyksikon siirto
eteenpain vuodelle 2028

e Kaupinlaakson mielenterveys- ja paihdekuntoutujien asumisyksikon siirto
eteenpain vuodelle 2028



Pirkanmaan hyvinvointialue Kokouskutsu 16 (55)
Aluehallitus 03.06.2026

e Pikonlinnan tilojen vuokraussopimuksen liséaminen vuodelle 2027

e Laiteinvestoinneissa vuodelle 2027 on lisatty kaksi magneettilaitetta, joista
toinen on siirtynyt vuodelta 2026 ja toinen on uusi lisays. Lisaksi
tietokonetomografialaitteen varauksia on paivitetty ja pienten laiteinvestointien
varausta pienennetty.

e Ensihoidon ambulanssien hankitoja on ryhmitelty uudestaan pidemmalle
periodille

e |[CT-investointien varauksia on pienennetty ja kohteita osittain tarkennettu
jarjestelmatasolle. Investointeja on myds osittain siirretty oman taseen
investoinneiksi.

Pelastuspalveluiden osainvestointitisuunnitelmassa vv. 2027-2030 omaan
taseeseen tehtavien investointien kokonaismaara on 36,4 miljoonaa euroa, josta
vuodelle 2027 kohdistuu 9,5 miljoonaa euroa. Investointeja vastaavien sopimusten
maara vv. 2027-2030 on 36,2 miljoonaa euroa, josta vuodelle 2027 kohdistuu 1
miljoonaa euroa.

Merkittavimmat muutokset aikaisempaan versioon pelastustoimen
osainvestointisuunnitelmassa ovat:

e Nekalan paloaseman edistyminen suunniteltua nopeammin, jolloin vuoden 2027
varausta on voitu pienentaa

e Keskuspaloaseman hankinta toteutuu jo vuodelle 2026 ja siihen liittyvat
remonttitarpeet on lisatty vuosille 2028 ja 2029

e Keikyan ja Kylmakosken paloasemat on siirretty oman taseen hankkeiksi
kustannusvaikuttavuusanalyysiin pohjautuen

® Pirkkalan paloasema on siirretty vuodelta 2027 vuodelle 2028

e Kalustohankintoja on rytmitetty vuosien valilld uudestaan

Investointien rahoitus

Valtioneuvosto on paattanyt hyvinvointialueen lainanottovaltuudesta 1.4.2026 ja
lainanottovaltuutta ei saatu lainkaan, joten investointisuunnitelman hyvaksyminen
edellyttaa lainanottovaltuuden muuttamista. Hyvinvointialue voi ottaa pitkaaikaista
lainaa investointien rahoitukseen lainanottovaltuuden puitteissa. Rahoituksen
riittavyys on osoitettava koko hankkeelle. Uudella lainalla ei voi kuitenkaan lyhentaa
vanhoja lainoja.

Pirkanmaan hyvinvointialueilla on eraisiin pitkiin ylivuotisiin hankkeisiin liittyen jo
aikaisemmin mydnnettya lainanottovaltuutta vuosilta 2023 ja 2024. Naita hankkeita
voidaan edelleen edistaa olemassa olevan lainanottovaltuuden myéta.

Vuoden 2027 investointien rahoituksen selvityksessa vuosikatteeksi vuodelle 2027 on
asetettu noin 65 miljoonan euron taso. Vuosikatteen tulee riittdaa vanhojen lainojen
lyhentamiseen ja taman jalkeen jaljelle jadva osa vuosikatteesta, noin 7 miljoonaa
euroa, kohdennetaan aikaisemman lainanottovaltuuden muutoksen ehtojen
mukaisesti Tays uudistamisohjelman rahoittamiseen. Tama tarkoittaa sita, etta kaikki
investointisuunnitelmassa olevat uudet kohteet tarvitsevat taysimaaraisesti
lainanottovaltuuden muutosta. Esitettavan investointisuunnitelman rahoittamiseksi
tarvitaan lainanottovaltuutta kaikkiaan noin 290 miljoonaa euroa.
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Aluevaltuustolta haetaan paatosta, jonka mukaisesti Pirkanmaan hyvinvointialue
aloittaa neuvottelut valtiovaranministerion kanssa lainanottovaltuuden
muuttamiseksi.

Aluevaltuusto paattaa hallintosaannon 5 8§ kohta 19. mukaan hyvinvointialueen
investointisuunnitelmaa koskevasta esityksesta ministeridille.

Menettelysta ja jatkotoimista

Hatanpaan ja Koukkuniemen kiinteistokaupoista on tarkoitus paattaa erikseen sen
jalkeen, kun neuvottelut on kayty myyjan kanssa ja haettu lainanottovaltuus on
myonnetty. KiinteistOkaupan paatoksentekoprosessissa esitetaan kauppahinnan
maaritykseen ja kiinteistojen tekniseen kuntoon liittyvat ja muut mahdolliset
kaupantekoon vaikuttavat selvitykset. Tavoiteaikataulu kaupoille on vuodenvaihde
2026-2027, jolloin siirtymaajan vuokrasopimukset paattyvat.

Investointeja koskevasta saantelysta ja sen asettamista rajoituksista johtuen asian
valmistelussa on jouduttu poikkeamaan Pirhan kasittelyprosessista ja siksi muiden
toimielinten osallisuutta investointisuunnitelman tadydentamisessa ei ole pystytty
suunnitellusti toteuttamaan. Muut toimielimet ovat kuitenkin olleet mukana
investointisuunnitelman valmisteluprosessissa syksylla 2025.

Liitteena on Pirkanmaan hyvinvointialueen investointisuunnitelma 2027-2030 seka
kuvaus investointisuunnitelman rahoitussuunnitelmasta.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta
1. aluevaltuusto hyvaksyy liitteena olevan Pirkanmaan hyvinvointialueen
investointisuunnitelman vuosille 2027-2030,

2. Pirkanmaan hyvinvointialue aloittaa neuvottelut valtiovarainministerién kanssa
lainanottovaltuuden muuttamiseksi,

3. aluevaltuusto lahettaa investointisuunnitelmaa koskevan esityksen sosiaali- ja
terveysministerion ja sisaministerion kasiteltavaksi lainanottovaltuuden

muutosprosessin jalkeen.

Aluehallitus paattaa tarkastaa pykalan kokouksessa.
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§173
Lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi laiksi opioidiyliannostusten vastaladkkeista
seka laiksi laakelain muuttamisesta

13899/2026

Valmistelijat / lisatiedot:
Sirpa Rainesalo, HVA:N VAST. JOHTAJAYLILAAKARI, sirpa.rainesalo@pirha.fi

Liitteet
1 Lausuntopyyntd luonnoksesta hallituksen esitykseksi laiksi opioidiyliannostusten
vastaldakkeista seka laiksi ladkelain muuttamisesta
2 Pirkanmaan hyvinvointialueen lausunto luonnoksesta esitykseksi laiksi
opioidiyliannostusten vastaldakkeista seka laiksi ladkelain muuttamisesta

Sosiaali- ja terveysministerio pyytaa lausuntoa luonnoksesta hallituksen esitykseksi
laiksi opioidiyliannostusten vastalaakkeista seka laiksi [adkelain muuttamisesta.
Esityksessa ehdotetaan saadettavaksi uusi laki opioidiyliannostusten

vastalaakkeista. Lakiehdotuksessa ehdotetaan mm. tietyille toimijoille mahdollisuutta
jaella nendsumutemuotoista naloksonia, joka on maallikkoensiapuna kaytettava
vastaladke opioidien aiheuttamaan hengenvaaralliseen yliannostukseen.

Esityksen tarkoituksena on hallitusohjelman kirjausten mukaisesti toteuttaa toimia,
jotka tukevat nuorten huumekuolemien vahentamista. Erityisesti alle 25-vuotiaiden
huumekuolemat ovat yleistyneet, ja opioidien yliannostuksesta johtuva kuolema on
yksi keskeisimmista ehkaistavissa olevista ennenaikaisen kuoleman syista.

Lakien on tarkoitus tulla voimaan vuoden 2027 alusta.

Hallintosaannon 10a § 14-kohdan mukaan aluehallitus paattaa lausuntojen
antamisesta koko hyvinvointialuetta koskevissa merkittavissa asioissa.

Lausunnonantamisen maarapaiva on 18.6.2026.

Liitteena lausuntopyynto ja lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi laiksi
sosiaalihuoltolain ja siihen liittyvien lakien muuttamisesta.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa

1. antaa liittena olevan lausunnon ja

2. tarkastaa pykalan kokouksessa.
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Aluehallitus, § 267,07.10.2024
Aluehallitus, § 174, 08.06.2026

§174
Vammaisten henkildiden asumispalvelujen hankinta 2025-2026, optiokauden kaytt66notto

7304/2024

Aluehallitus, 07.10.2024, § 267

Valmistelijat / lisatiedot:

Ulla Makinen, ulla.makinen@tuomi.fi

Sanna Hakkarainen, HANKINTASUUNNITTELIJA, sanna.hakkarainen@pirha.fi
Paivi Tryyki, IKAIHMISTEN JA VAMMAISTEN PJOH, paivi.tryyki@pirha.fi

Liitteet
1 Liite 1A Tarjousten vertailutaulukko
2 Liite 1B Tarjousten vertailutaulukko
3 Liite 1C Tarjousten vertailutaulukko
4 Liite 1D Tarjousten vertailutaulukko
5 Liite 2 Arvontapoytakirja

Hankinnan kuvaus

Tuomi Logistiikka Oy lahetti Pirkanmaan hyvinvointialueen toimeksiannosta 6.8.2024
julkaistavaksi HILMA-palveluun hankintailmoituksen 212/Vammaisten henkildiden
asumispalvelujen hankinta 7304/2024.

Sopimuskausi on 1.1.2025 - 31.12.2026. Sopimusta on mahdollista jatkaa toistaiseksi
voimassa olevalla optiokaudella. Tilaaja tekee option kaytosta erillisen paatdksen.

Kyseessa on hankintalain (1397/2016) liitteen E mukainen sosiaali- ja terveyspalvelujen
kansallisen kynnysarvon ylittava hankinta. Hankintamenettelyna on hankintalain 109 §
mukainen menettely. Tilaaja perustaa sote-hankintamenettelyn, jonka tarkoituksena
on koota mahdollisimman kattava Palveluntuottajajoukko tuottamaan hankinnan
kohteena olevia palveluja. Hankintamenettely mahdollistaa uusien Palveluntuottajien
seka aiemmin valittujen Palveluntuottajien uusien palvelutuotteiden tai -luokkien
littamisen sopimuskaudelle. Hankintamenettely on tarkoitettu hankintalain luvun 12
mukaisiin hankintoihin. Hankintamenettelyna kaytetaan soveltuvin osin hankintalain
32 §:n avoimen menettelyn saanndksia kuitenkin tarjouspyynndssa ja sen liitteissa
tarkemmin kuvatulla tavalla. Tarjouspyyntd liitteineen oli saatavilla Tarjouspalvelu.fi -
toimittajaportaalissa osoitteessa https://tarjouspalvelu.fi/tuomilogistiikka.

Hankinta jaettiin osa-alueisiin seuraavasti:

Osa-alue 1. Tuettu asuminen

Osa-alue 2. Yhteisollinen asuminen

Osa-alue 3. Ymparivuorokautinen palveluasuminen

Osa-alue 4. Vammaisten lasten ymparivuorokautinen palveluasuminen

Hankinnan arvonlisaveroton vuosiarvo on sitoumuksetta noin 55 000 000 euroa ja
noin 110 000 000 euroa sopimuskauden aikana ilman optiota.
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Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain 16 8:n mukainen
perustelu

Pirkanmaan hyvinvointialueen strategiassa ja siihen sisaltyvassa palvelustrategiassa
asetetaan muun ohella palvelujen jarjestamista linjaavat tavoitteet ja palveluiden
verkoston periaatteet. Hankinnan kohteena olevien palveluiden hankkiminen
yksityiselta palveluntuottajalta on tarpeen palveluiden tarkoituksenmukaiseksi
jarjestamiseksi ja asiakkaiden palvelutarpeisiin vastaavien palveluiden riittavan
saatavuuden takaamiseksi hyvinvointialueella. Tilaaja on huomioinut hankintaa
madritellessaan jarjestamislain (612/2021) vaatimukset palveluiden
jarjestamisvastuusta ja asiakkaiden palveluiden yhdenvertaisesta toteutumisesta.
Hankinta tayttaa jarjestamislain 12 8:ssa asetetut edellytykset palvelujen
hankkimiseksi yksityisilta palveluntuottajilta.

Tilaaja varmistaa palveluntuottajan kanssa tehtavalla sopimuksella jarjestamislain 15 &:
ssa asetetut vaatimukset. Sopimuskaudella tilaaja seuraa palvelun tuottamista ja
sopimusvelvoitteiden tayttamista. Tilaaja on varautunut palveluiden jatkuvuuden
hallintaan seka potentiaalisimpiin hairidtilanteisiin ja poikkeusoloihin.

Saadut tarjoukset
Tarjouksen jatti maaraaikaan 30.8.2024 klo 12.00 mennessa 34 markkinatoimijaa.

Tarjoajat osa-alueittain on kuvattu paatoksen liitteena olevassa Tarjousten
vertailutaulukossa (liite 1A-D).

Tarjoajien soveltuvuuden tarkastaminen

Hankintalain 80 8:n mukaan hankintayksikdn on suljettava tarjoaja tarjouskilpailun
ulkopuolelle, jos hankintayksikdn tiedossa on, etta tarjoajaa rasittaa jokin hankintalain
80 §:ssa luetelluista pakollisista poissulkemisperusteista. Hankintalain 81 8:n mukaan
hankintayksikkd voi sulkea tarjouskilpailun ulkopuolelle tarjoajan, jota rasittaa jokin
hankintalain 81 8:ssa luetelluista harkinnanvaraisista poissulkuperusteista.
Hankintalain 114 8:n mukaan hankintayksikén on suljettava tarjouskilpailusta ehdokas
tai tarjoaja, joka ei vastaa asetettuja soveltuvuusvaatimuksia.

Kaikki tarjoajat ovat tarjouksissaan vakuuttaneet tayttavansa tarjouspyynndssa
asetetut soveltuvuusvaatimukset kokonaisuudessaan. Valituilta tarjoajilta on
tarkistettu tilaajavastuulain (1233/2006) 5 §:ssa mainitut selvitykset ja todistukset ja
muiden asetettujen soveltuvuusvaatimusten tayttyminen. Valituilta tarjoajilta
tarkistetaan viimeistaan ennen hankintasopimuksen allekirjoittamista vaaditut
rikosrekisteriotteet (hankintamenettelyote) ja yhteis6sakko-ote.

Tarjousten tarjouspyynnénmukaisuuden tarkastaminen

Hankintalain 113 8:n mukaisesti tarjouspyyntda tai tarjousmenettelyn ehtoja
vastaamattomat tarjoukset on suljettava pois tarjouskilpailusta. Hankintayksikkd voi
pyytaa tarjoajaa tai endokasta maaraajassa toimittamaan, lisdédmaan, selventamaan
tai tdydentamaan puutteellisia tai virheellisia tietoja ja asiakirjoja.

Hankintayksikko toimitti tdsmennyspyynnon 5.9.2024 ja 16.9.2024 seuraaville
tarjoajille:

e Mottiaanen Oy (3141659-4) koskien osa-alueen 3 tarjoajan palvelutuotannon
aloitusajankohtaa.
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e Vammaisten lasten ja nuorten tukisaatio sr (0116657-1) koskien osa-alueen 3
tarjottavaa palvelua.

Tasmennyspyynndt koskivat sellaisia tarjouksen tietoja, joilla ei ollut vaikutusta
tarjousten vertailuun.

Vammaisten lasten ja nuorten tukisaatio sr toimitti hyvaksyttavan selvityksen
madraaikaan mennessa.

Hankintayksikdn tdsmennyspyyntddn saadun vastauksen perusteella Mottidanen Oy
ei tayta tarjouspyynnon ehtoa palveluntuotannon aloitusajankohdan osalta.
Méttiaanen Oy:n osatarjous koskien osa-aluetta 3 suljetaan tarjouskilpailusta
tarjouspyynnon vaatimusten tayttymatta jaamisen vuoksi.

Hankintayksikkd toimitti selvityspyynndt 5.9.2024 seuraaville neljalle (4) tarjoajalle
koskien poikkeuksellisen alhaista hintaa.

e Mottiaanen Oy (3141659-4) koskien osa-aluetta 4.

e Sylvia-koti yhdistys ry (0149830-6) koskien osa-aluetta 2.

e Symbolon Oy (2337340-8) koskien osa-aluetta 2.

e Vammaisten lasten ja nuorten tukisaatio sr (0116657-1) koskien osa-aluetta 3.

Symbolon Oy ja Vammaisten lasten ja nuorten tukisaatio sr toimittivat hyvaksyttavan
selvityksen maadraaikaan mennessa.

Hankintayksikdon tdsmennyspyyntddn saatujen vastausten perusteella Méttidaanen Oy
ja Sylvia-koti yhdistys ry eivat tayta tarjouspyynnén ehtoa. Méttiaanen Oy:n osatarjous
koskien osa-aluetta 4 ja Sylvia-koti yhdistys ry:n osatarjous koskien osa-aluetta 2
suljetaan tarjouskilpailusta tarjouspyynnén vaatimusten tayttymatta jaamisen vuoksi.

Tarjousten vertailu ja sopimuskumppanin valinta

Tarjouspyynndssa ilmoitettuna valintaperusteena oli kokonaistaloudellisesti edullisin
tarjous. Tarjousten kokonaistaloudellisen edullisuuden valintaperusteena on halvin
vertailuhinta.

Tarjousten vertailuperusteena kaytettiin halvinta vertailuhintaa, koska laatu
huomioitiin osana vahimmaisvaatimuksia. Tilaaja on sisallyttanyt sopimukseen
palvelulle asetetut tavoitteet ja asettanut palvelua koskevat ehdottomat
laatuvaatimukset sellaisiksi, ettd ne yhdessa takaavat laadukkaan palvelun.

Tarjouspyynndssa ilmoitetun mukaisesti Tilaaja valitsee kaikki soveltuvuus- ja
vahimmaisvaatimukset tayttavat ja tarjouspyynndn mukaiset ja tarjouspyynnossa
maadritetyn hintaleikkurin seka kattohinnan alittavat tarjoajat osa-aluekohtaisesti
Palveluntuottajaksi.

Osa-alue 1 Tuettu asuminen

Tarjoajan tulee tarjota osa-alueen sisalla vahintaan kevyen tuen palvelua (€/h/asiakas).
Tarjoaja antaa yhden (1) tarjoushinnan, jolla tuottaa palvelua kaikkiin valitsemiinsa
Pirkanmaan kuntiin. Sijajarjestys muodostetaan kunnittain. Tarjoaja voi tarjota vahvan
tuen palvelua ja asumisvalmennusta. Vahvan tuen palvelu ja asumisvalmennus eivat
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vaikuta osa-alueen vertailuhintaan. Mikali tarjoaja sitoutuu tuottamaan vahvan tuen
palvelua tai asumisvalmennusta, tarjoajalle maksetaan kustakin palvelusta + 10 %
tarjottuun osatarjoushintaan.

Tarjouspyynndn osa-alueessa 1 ennen tarjousten lopullista vertailua sovelletaan
tarjouspyynnon ehtojen mukaisesti hintaleikkuria, jos yksittaiseen kuntaan saapuu
vahintaan kolme (3) tarjousta. Hintaleikkuri laskettiin osatarjouskohtaisesti
seuraavalla tavalla: tarjotuista tuntihinnoista laskettiin keskiarvo kunnittain, ja mikali
yksittaisen tarjouksen tuntihinta osatarjouksessa ylitti osatarjouksessa kaikkien
tarjousten keskiarvon vahintaan 25 %:lla, osatarjous ei tule valituksi
Palveluntuottajaksi.

Hintaleikkurin perusteella hylatyt tarjousten osat on korostettu hankintapaatdksen
litteessa 1A punaisella fontin varilla.

Ryhmakoti Aunela Oy (3200034-7) ilmoitti osatarjouksellaan, etta teknisesta syysta
tarjosi virheellisesti osa-alueeseen 1. Osatarjous hylataan.

Osa-alue 2 Yhteisollinen asuminen

Osa-alueen 2 vertailuhinta muodostuu seuraavasti: Tarjottu yhteisdllisen asumisen
vuorokausihinta (€/vrk/asiakas) * 10 + tarjottu yhteisollisen asumisen yohoidon
tuntihinta (€/h/asiakas).

Osa-alueessa 2 muodostetaan yksi sijajarjestys. Yhteisollisen asumisen palvelulle
maaritettiin kattohinta 95,00 euroa/vrk/asiakas. Kaikki soveltuvuus- ja
vahimmaisvaatimukset tayttavat, tarjouspyynnon mukaiset ja kattohinnan alittavat
tarjoajat valitaan Palveluntuottajaksi.

Tarjoaja voi tarjota asumisvalmennusta. Asumisvalmennus ei vaikuta osa-alueen
vertailuhintaan. Mikali tarjoaja sitoutuu tuottamaan asumisvalmennusta, tarjoajalle
maksetaan palvelusta + 10 % tarjottuun yhteiséllisen asumisen vuorokausihintaan.

Ryhmakoti Aunela Oy (3200034-7) ilmoitti osatarjouksellaan, etta teknisesta syysta
tarjosi virheellisesti osa-alueeseen 2. Osatarjous hylataan.

Osa-alue 3 Ympadrivuorokautinen palveluasuminen

Jos tarjoaja tarjoaa ymparivuorokautista palveluasumista, on taman tarjottava kaikkia
osa-alueeseen kuuluvia palveluluokkia (1-4). Kustakin palveluluokasta muodostetaan
oma sijajarjestys. Lisaksi tarjoaja voi tarjota asumisvalmennusta. Asumisvalmennus ei
vaikuta vertailuhintaan. Mikali tarjoaja sitoutuu tuottamaan asumisvalmennusta,
tarjoajalle maksetaan palvelusta + 10 % tarjottuun palveluluokan vuorokausihintaan.

Ymparivuorokautisen palveluasumisen palveluluokille maaritettiin seuraavat
kattohinnat:

e Palveluluokka 1, tuen tarve 0-4 h 150,00 €/vrk/asiakas
e Palveluluokka 2, tuen tarve 4-6 h 192,00 €/vrk/asiakas
e Palveluluokka 3, tuen tarve 6-8 h 289,00 €/vrk/asiakas
e Palveluluokka 4, tuen tarve 8-12 h 420,00 €/vrk/asiakas

Kaikki soveltuvuus- ja vahimmaisvaatimukset tayttavat, tarjouspyynnon mukaiset ja
kattohinnan alittavat tarjoajat valitaan Palveluntuottajaksi.
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Sylvia-koti yhdistys ry (0149830-6) jatti osa-alueeseen 3 tarjouspyynnon vastaisesti
kaksi (2) tarjousta koskien Tapolan kylayhteiso -yksikkoa ja Sylvia-koti -yksikkda.
Mydhempana lahetetty tarjous koskien Sylvia-koti -yksikkoa hylataan tarjouspyynnén
vastaisena.

Osa-alue 4 Vammaisten lasten ymparivuorokautinen palveluasuminen

Jos tarjoaja tarjoaa vammaisten lasten ymparivuorokautista palveluasumista, on
taman tarjottava kaikkia osa-alueeseen kuuluvia palveluluokkia. Vertailuhinta
muodostuu seuraavasti: Palveluluokassa 1 tarjottu vuorokausihinta (€/vrk/asiakas) +
palveluluokassa 2 tarjottu vuorokausihinta (€/vrk/asiakas) + palveluluokassa 3 tarjottu
vuorokausihinta (€/vrk/asiakas).

Tarjouspyynnon osa-alueessa 4 ennen tarjousten lopullista vertailua sovelletaan
tarjouspyynnon ehtojen mukaisesti hintaleikkuria. Hintaleikkuri laskettiin
osatarjouskohtaisesti seuraavalla tavalla: tarjotuista vertailuhinnoista laskettiin
keskiarvo, ja mikali yksittaisen tarjouksen vertailuhinta osatarjouksessa ylitti
osatarjouksessa kaikkien tarjousten vertailuhintojen keskiarvon vahintaan 30 %:lla,
osatarjous ei tule valituksi tarjousten vertailuun.

Yhdenkaan osatarjouksen hinta ei ylittanyt osa-alueen kaikkien tarjousten keskiarvoa
vahintaan 30 %. Kaikki soveltuvuus- ja vahimmaisvaatimukset tayttavat ja
tarjouspyynnon mukaiset tarjoajat valitaan Palveluntuottajaksi.

Ryhmakoti Aunela Oy (3200034-7) ilmoitti osatarjouksellaan, etta teknisesta syysta
tarjosi virheellisesti osa-alueeseen 4. Osatarjous hylataan.

Tarjousten vertailu

Tarjousten vertailussa tarjoajat asetettiin osa-alueittain sijajarjestykseen halvimman
hinnan perusteella siten, etta edullisimman vertailuhinnan tarjonnut tarjoaja on
sijajarjestyksessa ensimmaisena ja muut tarjoajat vertailuhintansa osoittamassa
jarjestyksessa.

Tarjouspyynndssa ilmoitetun mukaisesti tasatilanteessa sijajarjestys ratkaistaan
arpomalla. Kyseisten tarjousten osalta lopullinen sijajarjestys ratkaistiin arvonnan
perusteella 13.9.2024. Saman sijan saaneet tarjoukset ja niiden sijajarjestyksen
arvonta on kuvattu tarkemmin hankintapaatoksen liitteena kaksi (2) olevassa
Arvontapoytakirjassa.

Tarjousvertailu on kuvattu hankintapaatoksen liitteissa 1A-D Tarjousten
vertailutaulukko. Vertailutaulukossa sijat on kirjattu tarjousvertailun ja toteutetun
arvonnan mukaisesti.

Sopimus voidaan tehda aikaisintaan 14 paivan kuluttua hankintapaatéksen
tiedoksisaannista, silla edellytyksella, etta hankintapaatds on saanut lainvoiman.

Asiakirjojen julkisuus

Hankinta-asiakirjojen julkisuutta saatelee laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta
(621/1999). Toimielimen paatdsesitys perusteluineen vertailuliitteita lukuun ottamatta
tulee julkiseksi Pirkanmaan hyvinvointialueen paatoksenteon avoimuutta koskevien
ohjeiden mukaisesti esityslistan julkaisun myo6ta. Paatos liitteineen tulee julkiseksi
paatdksenteon jalkeen. Tarjoukset ja muut hankintaa koskevat asiakirjat tulevat
julkisiksi asianosaisille hankintapaatoksen tekemisen jalkeen. Yleisesti julkisiksi
tarjousasiakirjat tulevat, kun hankintaa koskeva sopimus on tehty. Asiakirjoja
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sailytetaan Tuomi Logistiikka Oy:n sahkdisessa arkistossa. Asiakirjapyynnot tulee
osoittaa osoitteeseen hankintapalvelut@tuomi.fi. Oheismateriaalina on
esitysmateriaali, joka on salassa pidettava (julkisuuslain 24 8 1 mom. 17-kohta).

Sopimuksen omistaja ja vastuuhenkilo

Sopimuksen omistaa Pirkanmaan hyvinvointialueen ikdihmisten ja vammaisten
palvelujen palvelulinja ja vastuuhenkilona toimii toimialuejohtaja Tuulikki Parikka.
Tehtdvaa hoitavan henkildn vaihtuessa vastuu sopimuksesta siirtyy kulloisellekin
tehtavanhoitajalle. Vastuuhenkild huolehtii yhteyshenkiléon nimeamisesta
sopimukselle.

Hankintaa valmistellut tyéryhma

Hankinnan valmistelussa toimi nimetty ohjausryhma seka eri kokoonpanoin
kokoontuvia tydoryhmia, joihin kuuluivat toimialuejohtaja Tuulikki Parikka, vammaisten
asumispalveluiden ja paivaaikaisen toiminnan vastuualuejohtaja Marjaana Rasanen,
vammaissosiaalitydn vastuualuejohtaja Sonja Vuorela, vaativien erityispalveluiden
vastuualuejohtaja Mari Niinivirta, lastensuojelun sijaishuollon vastuualuejohtaja
Hanna Harju-Virtanen, koordinoiva ostopalvelupaallikkd Anna Mustonen,
ostopalvelupaallikkd Alli Ruuhilehto, ostopalvelupaallikko Elisa Sivula, palvelupaallikk®
Tuula Soukka, sosiaalitydntekija Johanna Seppanen, sosiaalitydntekija Riitu Nykanen,
suunnittelija Heidi Ikaheimo, sosiaalityontekija Heli Fogelman, sosiaalityontekija
Susanna Salo, suunnittelija Sanna Hakkarainen, hankintapaallikko Virva Palomaki,
analyytikko Emma Reponen, Tuomi Logistiikka Oy:n hankinta-asiantuntija Ulla
Makinen.

Paatostoimivalta

Hyvinvointialueen hallintosdanndn 62 8 mukaan aluehallitus paattaa
palveluhankinnoista, joiden arvo ylittaa 30 miljoonaa euroa.

Oikeus tilauksen tekemiseen palvelusopimuksen perusteella maaraytyy hallinto- ja
toimintasaantdjen seka hankinta- ja sopimushallintaohjeiden mukaisesti.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa

e sulkea seuraavien tarjoajien osatarjoukset tarjouskilpailusta tarjouspyynnon
vastaisina:

e Méttiaanen Oy:n (3141659-4) osa-alueiden 3 ja 4 osalta.

® Ryhmakoti Aunela Oy (3200034-7) osa-alueiden 1, 2 ja 4 osalta.

e Sylvia-koti yhdistys ry (0149830-6) osa-alueen 2 osalta ja osa-alueen 3
osalta koskien Sylvia-koti -yksikkda.

¢ hintaleikkurin perusteella hylatyt tarjousten osat, jotka on korostettu
hankintapaatdksen liitteessa 1A punaisella fontin varilla.

¢ valita vammaisten henkildiden asumispalvelujen palveluntuottajiksi liitteissa 1A-
D Tarjousten vertailutaulukko esitetyt tarjoajat. Sijajarjestys noudattaa
hankintapaatoksen liitteissa 1A-D esitettya jarjestysta.
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® sopimuskausi on 1.1.2025-31.12.2026. Sopimusta on mahdollista jatkaa
toistaiseksi voimassa olevalla optiokaudella.

e hankinnan arvonlisaveroton vuosiarvo on sitoumuksetta noin 55 000 000 euroa
ja noin 110 000 000 euroa sopimuskauden aikana ilman optiota.

e ettd sopimuksen vastuuhenkildiksi valitaan toimialuejohtaja Tuulikki Parikka.

Sopimus hankinnasta syntyy vasta kirjallisen sopimuksen allekirjoittamisella.

Kokouskasittely
Kuultiin asiantuntijana palvelulinjajohtaja Paivi Tryykia.

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Aluehallitus, 08.06.2026, § 174

Valmistelijat / lisatiedot:
Anni Aurasto, SUUNNITTELIJA, anni.aurasto@pirha.fi
Alli Ruuhilehto, OSTOPALVELUPAALLIKKO,VAMM.PALYV, alli.ruuhilehto@pirha.fi

Pirkanmaan hyvinvointialue on kilpailuttanut vammaisten henkildiden
asumispalvelujen palvelukokonaisuuden (7304/2024, aluehallitus 7.10.2024 § 267).
Palvelukokonaisuus on jaettu neljaan (4) osa-alueeseen ja sopimukset on tehty ajalle
1.1.2025 - 31.12.2026. Lisaksi hankinta sisaltda mahdollisuuden toistaiseksi voimassa
olevaan optiokauteen 1.1.2027 alkaen. Optiokaudella tarkoitetaan mahdollisuutta
sopimuksen jatkamiseen alkuperaisin ehdoin. Optiokauden kaytdsta paattaa Tilaaja,
joka ilmoittaa sen kayttamisesta Palveluntuottajalle viimeistaan kuusi (6) kuukautta
ennen sopimuskauden paattymista. Tilaajan on mahdollista ottaa optio kayttéon
myds palvelutuotteittain tai osa-alueittain, mikali hankintasopimus sisaltaa useampia
palvelutuotteita tai osa-alueita.

Optiokauden kayttoonotto arvioidaan palveluntuottajakohtaisesti. Optiokauden
kayttdonottoon vaikuttaa Tilaajan palveluntarve, sopimuskauden aikaiset
asiakaspalautteet, viranomaisten antamien huomautusten tai maaraamien
korjausehdotusten lukumaara seka Tilaajan taloudelliset resurssit.

Esitetaan, etta optiokausi otetaan kayttédn niiden palveluntuottajien kanssa, joiden
kanssa Pirkanmaan hyvinvointialueella on paatdshetkella voimassa oleva sopimus
vammaisten henkildiden asumispalvelujen hankinnasta (7304/2024) tai joille on tehty
paatdéshetkeen mennessa viranhaltijapaatds sopimuksen osittaisesta siirrosta.

Voimassa oleva sopimus on ajantasainen ja taman vuoksi optiokausi on
tarkoituksenmukaista ottaa kayttoon.

Oheismateriaalina on diaesitys, jossa kuvataan hankintapaatos ja sen perustelut
tiivistetysti.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA
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Aluehallitus paattag, etta esityksen mukaisesti vammaisten henkildiden
asumispalvelujen hankinnasta (7304/2024) otetaan optiokausi kayttéon 1.1.2027
alkaen seuraavien palveluntuottajien kanssa:

1. ANNU Group Oy (3345108-6)
2. Anttulan Yokyla Oy (2284957-4)
3. Apu Helka Oy (2996327-3)
4. Tavana Palvelut Oy (ent. Aspa Palvelut Oy) (1998395-9)
5. Aurinkokulma Oy (1948100-0)
6. Autismisaatio sr (1569797-1)
7. Hoivakymppi Oy (2079664-0)
8. Humana Avopalvelut Oy (ent. Humana Lapsiperhepalvelut Oy) (2292973-4)
9. Imorea Oy (2915442-5)
10. Inkildanhovi ry (1621079-0)
11. Keski-Suomen Hoivataito Oy (2622517-9)
12. KoskiHoiva Oy (2695507-5)
13. Kotia Palvelut Oy (3315940-5)
14. Humana Vammaispalvelut Oy (ent. Lounatuulikoti Oy) (1072328-8)
15. Mikael-kylat Oy (3351570-5)
16. Moubhijarven Hoitokoti Vanha-Pappila Oy (1619840-2)
17. Nokian ja Pirkkalan Nuorisoasunnot ry (1738995-6)
18. Nuori Kullervo Oy (2319820-8)
19. Pirkanmaan Setlementtipalvelut Oy (2944492-4)
20. Recare Oy (1968066-7)
21. Rinnekodit Oy (2574952-8)
22. Ryhmakoti Aunela Oy (3200034-7)
23. Suomen Kuurosokeat ry (0398350-8)
24, Sylvia-koti yhdistys ry. (0149830-6)
25. Symbolon Oy (2337340-8)
26. TampereMissio Palvelut Oy (3007958-1)
27. Tukena Oy (2008528-3)
28. Validia Oy (1948154-5)
29. Validia (ent. Vammaisten lasten ja nuorten tukisaatio sr.) (1948154-5)
30. Wilhelmiinakoti Oy (2130102-1)
31. Ykkos- ja Onnikodit Oy (3210520-5)
32. Yrj6 ja Hanna Palvelukodit Oy (ent. Yrjo ja Hanna Hoivapalvelut Oy) (3504419-3)

Tiedoksi

Paivi Tryyki, Johanna Pulkkinen, Marjaana Rasanen, Sonja Vuorela, Mari Niinivirta,
Hanna Harju-Virtanen, Anna Mustonen, Alli Ruuhilehto, Elisa Sivula, Tuula Soukka,
Johanna Seppanen, Riitu Nykanen, Heidi Ikaheimo, Heli Fogelman, Susanna Salo,
Sanna Hakkarainen, Virva Palomaki, Anniina Tirronen, Sanna K. Ahonen, Katja Uitus-
Mantyla, Mari Kovanen, psop@istekki.fi, palveluhankinnat@pirha.fi,
hankintapalvelut@tuomi.fi, Tarjoajat
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Aluehallitus

03.06.2026

Aluehallitus, § 131,27.04.2026
Aluehallitus, § 175, 08.06.2026

§175

Liikkeenluovutuksen valmistelun paattyminen Marjatta-Saatio sr:n kanssa

11529/2026

Aluehallitus, 27.04.2026, § 131

Valmistelijat / lisatiedot:
Mari Ollinpoika, TOIMIALUEJOHTAJA, IKAIHMISTEN, mari.ollinpoika@pirha.fi

Pirkanmaan hyvinvointialue ostaa puitesopimuksen kautta Marjatta-Saatio sr:

Ita ikaihmisten ymparivuorokautisen palveluasumisen palveluita. Marjatta-Saatio sr on
ehdottanut, etta heidan Valkeakoskella sijaitsevat ikaihmisten ymparivuorokautisen
palveluasumisen yksikkonsa

(Wainamadinen limatar, Wainamaoinen Ahti, Wainamadinen Aino ja Wainamoinen Kokko)
siirrettaisiin Pirkanmaan hyvinvointialueen palvelutuotantoon lilkkeenluovutuksella.

Liikkeen luovutuksen vastaanottamisen valmistelu

Liikkeen luovutuksen vastaanottaminen koskisi 38 vakituista tyontekijaa

seka maaraaikaisia tyontekijoita, joiden tydsuhde olisi

voimassa siirtohetkella. Marjatta-Saatio sr:n ikaihmisten ymparivuorokautisten
palveluasumisen Valkeakosken ryhmakotien palvelutuotannon vastaanottaminen
liikkeen luovutuksella olisi tarkoituksenmukainen ratkaisu, koska ne sijaistevat
Pirkanmaan hyvinvointialueen oman palvelutuotannon valittdmassa laheisyydessa
samassa rakennuksessa ja niiden palvelutuotanto on jo hyvin

integroitunut Pirhan oman palvelutuotannon kanssa.

Liikkeen luovutuksen vastaanottaminen turvaisi samassa rakennuksessa asuvien
ikaihmisten yhdenvertaisen palvelulaadun ja tuottaisi synergiaetua

mm. henkildstéresurssointiin, osaamisen vahvistamiseen ja tukipalveluiden
tuottamiseen.

Liikkeen luovutuksen valmistelu yhteistoiminnassa Marjatta Saatio sr:n kanssa
esitetaan kaynnistettavaksi niin, etta liikkkeen luovutus Pirkanmaan hyvinvointialueelle
tapahtuisi 1.10.2026.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa kaynnistaa liikkeen luovutuksen valmistelun yhteistoiminnassa
Marjatta Saatio sr:n kanssa.

Kokouskasittely

Kokouksessa asiantuntijana palvelulinjajohtaja Paivi Tryyki.
Paatos

Paatdésehdotus hyvaksyttiin.

Aluehallitus, 08.06.2026, § 175

Valmistelijat / lisatiedot:
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Mari Ollinpoika, TOIMIALUEJOHTAJA, IKAIHMISTEN, mari.ollinpoika@pirha.fi

Aluehallitus paatti kokouksessaan 27.4.2026 § 131 kaynnistaa liikkeen luovutuksen
valmistelun yhteistoiminnassa Marjatta-Saatioé sr:n kanssa. Liikkeenluovutuksen
valmistelu koski Marjatta-Saatio sr:n Valkeakoskella sijaitsevia ikaihmisten
ymparivuorokautisen palveluasumisen

yksikkoja (Wainamaoinen limatar, Wainamadinen Ahti, Wainamaoinen Aino

ja Wainamaoinen Kokko).

Marjatta Saatio sr. on ilmoittanut Pirkanmaan hyvinvointialueelle, etta saation hallitus
on kokouksessaan 13.5.2026 arvioinut asiaa uudelleen ja paattanyt

keskeyttaa Wainamadinen limatar, Wainamoinen Ahti, Waindmainen Aino

ja Wainamaoinen Kokko -yksikaita koskevan liikkeenluovutuksen valmistelun
Pirkanmaan hyvinvointialueen kanssa.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus toteaa liikkeenluovutuksen valmistelun Marjatta-Saatio sr:n kanssa
paattyneeksi.

Tiedoksi
Marjatta-Saatio sr, Mari Ollinpoika, Minna Nummi
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Aluehallitus

03.06.2026

Aluehallitus, § 344,09.12.2024
Aluehallitus, § 176, 08.06.2026

§176

Puuwillan ja Korvenkodin vammaisten asumisyksikkdjen korvaaminen

27853/2023

Aluehallitus, 09.12.2024, § 344

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Paivi Tryyki, IKAIHMISTEN JA VAMMAISTEN PJOH, paivi.tryyki@pirha.fi
Tuulikki Parikka, TOIMIALUEJOHTAJA, tuulikki.parikka@pirha.fi

1 Vammaispalvelujen palveluverkkosuunnitelman paatdsvaikutusten ennakkoarviointi
2 Vammaissosiaalityd palveluverkkosuunnitelma 2025-2035

3 Vammaisten paivaaikainen toiminta palveluverkko 9 12 2024 korjattu

4 Vammaisten asumisen palveluverkkosuunnitelma 9 12 2024 korjattu

Asian esittelyteksti on aluehallituksen kokouksen 11.11.2024 § 289 poytakirjassa.
Aluehallitus merkitsi Pirkanmaan hyvinvointialueen vammaispalvelujen
palveluverkkosuunnitelmat tiedoksi ja esitti aluevaltuustolle, etta se kay
lahetekeskustelun suunnitelmasta ja palauttaa asian aluehallituksen paatettavaksi.

Aluevaltuusto kavi 25.11.2024 § 122 |ahetekeskustelun vammaispalvelujen
palveluverkkoa koskevista suunnitelmista ja palautti suunnitelmat aluehallitukselle
kasiteltaviksi. Lahetekeskustelussa ei pidetty ryhmapuheenvuoroja. Keskustelun
pohjalta on palveluverkkosuunnitelmaan tarkennettu kirjaukset siita, etta poistuvien
tilojen asukkaiden asumisen jatkuvuus turvataan.

Vammaissosiaalitydn, vammaisten paivaaikaisen toiminnan ja vammaisten asumisen
palveluverkkosuunnitelmat seka palveluverkkosuunnitelmien paatdsvaikutusten
ennakkoarviointi ovat liitteina.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, KONSERNIPALVELUJOHTAJA

Aluehallitus paattaa

1. hyvaksya Pirkanmaan hyvinvointialueen vammaispalvelujen
palveluverkkosuunnitelmat vuosille 2025-2035,

2. tarkistaa vammaispalvelujen palveluverkkosuunnitelmia tarvittaessa.

Kokouskasittely

Hallintolain 28.1 8 5 kohdan mukaan henkild on esteellinen, jos han on hallituksen,
hallintoneuvoston tai niihin rinnastettavan toimielimen jasenena sellaisessa
yhteisdssa, joka on asianosainen tai jolle asian ratkaisusta on odotettavissa erityista
hyotya tai vahinkoa. Hallintolain 28.1 8 7 kohdan mukaan henkilé on esteellinen, jos
luottamus hanen puolueettomuuteensa vaarantuu muusta erityisesta syysta.
Kasittelyn kohteena olevat suunnitelmat, voidaan katsoa koskevan kuntien erityisia
etuja tai haittoja. Asiassa pidetaan siten esteellisina Pirkanmaan kunnan- ja
kaupunginhallitusten jasenia ja varajasenia. Esteellisyyden arvioinnissa ei ole
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merkitysta silld, onko henkild ollut paattamassa asiasta toisessa roolissa, vaan
ratkaisevaa on kaksoisroolin olemassaolo. Esteellisyyden arvioinnissa on hyédynnetty
Kuntaliiton ohjeistuksia seka Hyvil Oy:n 19.5.2023 laatimaa (6/2023) lausuntoa.
Hyvinvointialueella noudatetaan esteellisyysperusteiden arvioinnissa
varovaisuusperiaatetta.

Aluehallituksen varajasenet Hanna Holma ja Veikko Vallin saapuivat kokoukseen asian
kasittelyn ajaksi.

Aluehallitus totesi jasen Pekka Jarvisen esteelliseksi 8:n 344 kasittelyssa edella
mainituin perustein. Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Aluehallituksen varajasen Atanas Aleksovski saapui kokoukseen asian kasittelyn ajaksi.

Asiantuntijana kokouksessa toimialuejohtaja Tuulikki Parikka.

Aluehallituksen 1. varapuheenjohtaja Hanna Laine teki muutosehdotuksen:

"Vammaispalvelujen palveluverkkosuunnitelmaan tehdaan seuraavat
muutosesitykset: 1. Asumispalveluiden poistettavien yksikoiden listasta poistetaan ne
yksikot, jotka merkitaan poistettavaksi palveluverkosta ja, joille ei ole viela korvaavaa
tilaa suunnitelmassa. Palveluverkosta poistettavaksi esitettavat yksikot tuodaan
erikseen paatettavaksi, kun korvaavat tilat ja niiden sijainti on tiedossa. 2.
Etapaivatoiminta otetaan kayttdon asiakkaille, joille se palvelutarpeen arvion
mukaisesti on perusteltua.”

Kannatus: Jouni Sirén, Atanas Aleksovski, Kokoomus-ryhma
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Aluehallituksen 1. varapuheenjohtaja Hanna Laine tarkensi muutosehdotustaan:
Koskee kaikkia niita, joissa on maininta "tarvitsee korvaavan ratkaisun", mutta
ratkaisua ei ole laitettu.

Konsernipalvelujohtajan 1. varahenkild talousjohtaja Pasi Virtanen saapui kokoukseen
ennen paatdksentekoa.

Aluehallituksen varajasenet Hanna Holma, Veikko Vallin, Atanas Aleksovski, Perttu
Jussila ja Jori-Pekka Traskback poistuivat kokouksesta paatdksenteon jalkeen.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin kokouksissa tehdyin muutoksin.

Esteellisyys

Aluehallituksen jasenet Katariina Pylsy ja Lassi Kaleva ilmoittivat olevansa esteellisia
asiassa (HL 28 8 1 mom 5 kohta, HL 28 8 1 mom 7 kohta, kunnan/kaupungin
hallituksen jasenyys/varajasenyys) ja poistuivat kokouksesta asian kasittelyn ja
paatoksenteon ajaksi. Esteellisyydet todettiin. Aluehallitus totesi jasen Pekka Jarvisen
esteelliseksi asian kasittelyssa (HL 28 § 1 mom 5 kohta, HL 28 8 1 mom 7 kohta,
kunnan/ kaupungin hallituksen jasenyys) ja Jarvinen poistui kokouksesta asian
kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

Aluehallitus, 08.06.2026, § 176
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Valmistelijat / lisatiedot:
Marjaana Rasanen, VAMMAISPALVELUJOHTAJA, marjaana.rasanen@pirha.fi
Tuukka Salkoaho, STRATEGIA- JA YHTEISKU.JOHTAJA, tuukka.salkoaho@pirha.fi

Aluehallitus hyvaksyi 9.12.2024 8 344 vammaispalvelujen palveluverkkosuunnitelmat
vuosille 2025-2035 ja paatti, etta aluehallitus tarkistaa vammaispalvelujen
palveluverkkosuunnitelmia tarvittaessa. Samassa yhteydessa hyvaksyttiin
muutosesitys, jonka mukaan "Asumispalveluiden poistettavien yksikdiden listasta
poistetaan ne yksikot, jotka merkitaan poistettavaksi palveluverkosta ja, joille ei ole
viela korvaavaa tilaa suunnitelmassa. Palveluverkosta poistettavaksi esitettavat yksikot
tuodaan erikseen paatettavaksi, kun korvaavat tilat ja niiden sijainti on

tiedossa.” Muutosesitysta tdsmennettiin viela seuraavasti: "Koskee kaikkia niita, joissa
on maininta "tarvitsee korvaavan ratkaisun", mutta ratkaisua ei ole laitettu.”

Vammaisten asumisen palveluverkkosuunnitelmassa 2025-2035 maaritettiin yhteensa
10 yksikkoa eri puolilta Pirkanmaata jatkoselvitettaviksi tai korvaavaa tilaa
edellyttaviksi. Tassa yhteydessa jatkoselvitys/korvaava tila tarkoitti, etta yksikon
tekninen kunto on heikko eika uutta ratkaisua ollut viela esittaa.
Palveluverkkosuunnitelman mukaan kaikkien naiden 10 yksikon tilat eivat

tayttaneet Soteri-rekisterin kriteereita: asiakkailla ei ole kaikissa huoneissa
huonekohtaisia wc- ja suihkutiloja, huoneet ovat kooltaan pienia ja tilat eivat ole
esteettomia.

Jatkoselvitettavaksi/korvaavaa tilaa edellyttavaksi madrittely tarkoittaa, etta yksikon
mahdollinen lakkauttaminen edellyttaa vastaavan asuntomaaran korvaamista ja
asukkaille on jarjestettava palvelutarvetta vastaavat asunnot ennen yksikén toiminnan
paattymista.

Suunnitelma uusista korvaavista yksikoista

Vammaisten asumista koskien Pirkanmaan

hyvinvointialueen investointisuunnitelmassa vuosille 2026-

2029 (aluehallitus 6.10.2025 § 271) on erityisryhmien uusina asumisyksikdina muun
muassa kohteet Tampereen Hiedanrannassa ja Kaupissa.

Tampereen Hiedanranta on uusi vuokravaikutteinen hybridiyksikkd
kehitysvammaisille henkildille. Yksikkd integroituu tavanomaisen asumisen
korttelikokonaisuuteen. Yksikdssa tuotetaan seka ymparivuorokautista etta tuettua
asumista. Ymparivuorokautisen asumisen paikkoja on 15 ja tuetun asumisen
paikkoja 5. Yksikkd vuokrataan kokonaisuudessaan Pirkanmaan hyvinvointialueen
kayttoon. Kayttdonoton arvioidaan ajoittuvan vuosille 2028-2029, jolloin
vuokranmaksu alkaa. Sopimuksen allekirjoittamisen arvioidaan tapahtuvan
vuonna 2026, ja sopimuksen alustava kustannusarvio on 4,2 miljoonaa euroa.

Hiedanrantaan suunniteltu uusi yksikko korvaisi Tampereella sijaitsevan 11-paikkaisen
ymparivuorokautisen palveluasumisen Korvenkoti-yksikon. Lisaksi se lisaisi alueen
kapasiteettia neljalla ymparivuorokautisen asumisen paikalla seka viidella tuetun
asumisen asunnolla.

Tampereen Kauppi on uusi vuokravaikutteinen asumisyksikké omalla tontilla. Yksikkd
on tarkoitettu kehitysvammaisten henkildiden ymparivuorokautiseen asumiseen, ja
sen paikkamaara on 15 asuntoa. Yksikkd vuokrataan kokonaisuudessaan Pirkanmaan
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hyvinvointialueen kayttoon. Kayttéonoton arvioidaan ajoittuvan vuosille 2028-2029,
jolloin vuokranmaksu alkaa. Sopimuksen allekirjoittamisen arvioidaan tapahtuvan
vuonna 2026 ja sopimuksen alustava kustannusarvio on 4,2 miljoonaa euroa.

Kauppiin suunniteltu uusi yksikko korvaisi Tampereella sijaitsevan 14-paikkaisen
ymparivuorokautisen palveluasumisen Puuwilla-yksikdn. Lisaksi se lisaa alueen
kapasiteettia yhdella ymparivuorokautisen asumisen paikalla.

Aluehallituksen 9.12.2024 § 344 paatoksen mukaisesti Puuwillaa koskeva ratkaisu
tuodaan aluehallituksen erikseen paatettavaksi, kun korvaava tila ja sen sijainti ovat
tiedossa. Korvenkodin osalta em. aluehallituksen paatdksessa korvaavaksi yksikdksi
on mainittu Laakarinkallionkadun yksikko (Kaupin yksikko). Koska Korvenkodin
korvaava yksikkd on suunnittelun edetessa vaihtunut, tuodaan myds Korvenkotia
koskeva ratkaisu aluehallituksen paatettavaksi.

Vaikutusten arviointi

Paatds parantaisi vammaisten asumispalvelujen laatua, turvallisuutta ja
esteettomyytta korvaamalla teknisesti ja toiminnallisesti puutteelliset yksikot

uusilla, Soteri-vaatimukset tayttavilla tiloilla. Samalla asumisen kapasiteetti kasvaisi
maltillisesti, mika tukisi palvelujen saatavuutta ja joustavaa palvelurakennetta vaeston
tarpeiden muuttuessa. Investoinneista aiheutuu vuokravaikutteisia kustannuksia,
mutta pitkalla aikavalilla ne tukevat kustannustehokkuutta, yllapidon ennakoitavuutta
ja toiminnan kestavyytta. Vaikutukset asiakkaisiin ovat paaosin myonteisia, kun
asumisolosuhteet ja yksilollisen tuen mahdollisuudet paranevat. Toimeenpanon
keskeiset riskit liittyvat aikatauluihin ja siirtymavaiheen jarjestelyihin, mutta ne ovat
hallittavissa huolellisella vaiheistuksella ja asiakaslahtdisellda muutoksen tuella.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattas, etta

1. Tampereella sijaitsevan Korvenkodin ymparivuorokautisen palveluasumisen
yksikdn korvaa investointisuunnitelmassa mainittu Tampereen Hiedanrannan
yksikko, joka lisaa lisaksi asumisen kapasiteettia alueella ja

2. Tampereella sijaitsevan Puuwillan ymparivuorokautisen palveluasumisen
yksikdn korvaa investointisuunnitelmassa mainittu Tampereen Kaupin yksikko,
joka lisaa lisaksi asumisen kapasiteettia alueella.

Tiedoksi
Marjaana Rasanen, Tuukka Salkoaho, Mari Vuorinen, Johanna Pulkkinen
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Aluehallitus, § 128,27.04.2026
Aluehallitus, § 177, 08.06.2026

§177
Hankintaoikaisupaatos: Henkilokohtaisen avun palvelun hankinta

23559/2025

Aluehallitus, 27.04.2026, § 128

Valmistelijat / lisatiedot:
Paivi Tryyki, IKAIHMISTEN JA VAMMAISTEN PJOH, paivi.tryyki@pirha.fi
Sanna Hakkarainen, HANKINTASUUNNITTELIJA, sanna.hakkarainen@pirha.fi

Liitteet
1 Liite 1 Vertailutaulukko
2 Liite 2 Arvontapdytéakirja

Hankinnan kuvaus

Vammaispalvelulain 9 8:n mukainen henkilokohtainen apu kuuluu hyvinvointialueen
erityisen jarjestamisvelvollisuuden piiriin. Hankinnalla pyritadan varmentamaan
palvelun saatavuutta koko Pirkanmaan alueella.

Hankinta on sisaltynyt aluehallituksen hyvaksymaan vuoden 2025
hankintasuunnitelmaan. Aluehallitus on tehnyt hankinnasta kaynnistamispaatoksen
24.11.2025.

Tuomi Logistiikka Oy lahetti Pirkanmaan hyvinvointialueen toimeksiannosta 20.1.2026
julkaistavaksi HILMA-palveluun hankintailmoituksen 578609 Henkilokohtaisen avun
palvelun hankinta. Hankinnan kohteena on Pirkanmaan hyvinvointialueen
jarjestamisvelvollisuuden piiriin kuuluva henkil6kohtaisen avun palvelu.
Henkilokohtaista apua jarjestetaan vammaisen henkilon yksildllisen tilanteen ja
tarpeen mukaan esimerkiksi hanen kotiinsa, tydpaikalleen, opiskelupaikkaansa tai
harrastuksiinsa.

Sopimuskausi alkaa 1.10.2026 ja on voimassa toistaiseksi.

Hankintamenettelyna kaytettiin dynaamista tarjouskilpailua, jonka hankintayksikké on
kehittanyt julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista annetun lain 1397/2016
(jaljlempana "hankintalain”) luvun 12 mukaisiin hankintoihin. Hankintamenettely oli
kaksivaiheinen. Hankintamenettelyssa noudatettiin mukaillen hankintalain EU-
kynnysarvot ylittavien hankintojen avointa hankintamenettelyd seuraavasti:

e Vaihe 1: Alustavan tarjouksen jattaminen
¢ Vaihe 2: Dynaaminen tarjoaminen

Tarjouspyyntd liitteineen oli saatavilla Tarjouspalvelu.fi -toimittajaportaalissa
osoitteessa https://tarjouspalvelu.fi/tuomilogistiikka.

Hankinta jaettiin osa-alueisiin seuraavasti:
Osa-alue 1. Tampere

Osa-alue 2. Nokia + Pirkkala
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Osa-alue 3. Lempaala + Vesilahti

Osa-alue 4. Kangasala + Kuhmoinen + Palkane + Orivesi

Osa-alue 5. Eteldinen Yl6jarvi

Osa-alue 6. Valkeakoski + Akaa + Urjala

Osa-alue 7. Parkano + Kihnid + Pohjoinen Ylojarvi

Osa-alue 8. Virrat + Ruovesi

Osa-alue 9. Hdmeenkyro + lkaalinen

Osa-alue 10. Mantta-Vilppula + Juupajoki

Osa-alue 11. Sastamala + Punkalaidun

Hankinnan arvonlisaveroton arvo on sitoumuksetta noin 18 500 000 euroa vuodessa.

Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain 16 8:n mukainen
perustelu

Pirkanmaan hyvinvointialueen strategiassa ja siihen sisaltyvassa palvelustrategiassa
asetetaan muun ohella palvelujen jarjestamista linjaavat tavoitteet ja palveluiden
verkoston periaatteet. Hankinnan kohteena olevien palveluiden hankkiminen
yksityiselta palveluntuottajalta on tarpeen palveluiden tarkoituksenmukaiseksi
jarjestamiseksi ja asiakkaiden palvelutarpeisiin vastaavien palveluiden riittavan
saatavuuden takaamiseksi hyvinvointialueella. Tilaaja on huomioinut hankintaa
maaritellessaan jarjestamislain (612/2021) vaatimukset palveluiden
jarjestamisvastuusta ja asiakkaiden palveluiden yhdenvertaisesta toteutumisesta.
Hankinta tayttaa jarjestamislain 12 §:ssa asetetut edellytykset palvelujen
hankkimiseksi yksityisilta palveluntuottajilta.

Tilaaja varmistaa palveluntuottajan kanssa tehtavalla sopimuksella jarjestamislain 15 8:
ssa asetetut vaatimukset. Sopimuskaudella tilaaja seuraa palvelun tuottamista ja
sopimusvelvoitteiden tayttamista. Tilaaja on varautunut palveluiden jatkuvuuden
hallintaan seka potentiaalisimpiin hairictilanteisiin ja poikkeusoloihin.

Saadut tarjoukset

Tarjouksen jattivat maaraaikaan 18.2.2026 klo 10:00 mennessa seuraavat 29
markkinatoimijaa, joiden tarjoamat osa-alueet (1-11) on kuvattu alla olevassa

taukukossa:

Tarjoaja 1234|56789(1)1
I Aarre Avustajat Oy (2969310-3) XXX || x
Antin kotiapu Oy (3551590-1) X[ (Ix[Ix

Arjessasi Marja&Christina Oy (3536143-9) X|[X[[X][x][x X
Avustajasi Validia Oy (3119852-3) XXX
Citywork Avustajapalvelut Oy (3107774-8) XXX i
FenixCare Oy (3242730-8) XX
Gubbe Sydanystava Oy (2949014-6) XXX
HemmakKoti Avustajat Oy (3450536-5) x[IX]| [1x]{x
HLS-Avustajapalvelut Oy (2588684-8) X|[X{Ix][x[|x
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Hoiwa Oy (3122829-4)

Amuri Hoiva (Vitadi Oy) (2961589-3)
Hoivapalvelu Aamunsara (2131604-7)
Housemed Oy Ab (2403905-7)

Humana Avopalvelut Oy (2292973-4)
Hyvinvointipalvelu Karkkainen Oy (2545395-4)
Imorea Oy (2915442-5)

JAG Assistans Ab (2246098-0)

Kotipalvelu Mehildinen Oy (1926203-5)
Mansehoiva Oy (3443358-4)

Med Group Oy (2080120-0)

Profiili Palvelut Oy (1911309-9)

Sarin Hoiva-Apu Oy (3260837-9)

Services Netto Oy (3170630-5)

I Suomen Avustajapalvelut Oy (2872955-7)
Suomen Seniorihoiva Oy (2560205-9)
Syke Kotipalvelut Oy (2951033-8)

Tunne Hoiva Oy (2650590-4)

Tyyni Hoiva Suomi Oy (3481213-8)
Ryhmittyma:

X X X IX XX

x
X X X I X
X
X
XX XX XX
X
X

X X IXIX X

XX IX X X IX XXX

XA X XXX X XX EX XX
X X IX IX X IX
X XX XX
XXX X [ X
XXX XX EX
X XX IX I

pas

pas

pas

x

pas

Valitysklinikka Oy (3260207-3) ja Avustajaklinikka Oy [X[XXPIIPEIX X
(3574092-2)

Tarjoajien soveltuvuuden tarkastaminen

Hankintalain 80 8:n mukaan hankintayksikdn on suljettava tarjoaja tarjouskilpailun
ulkopuolelle, jos hankintayksikdn tiedossa on, etta tarjoajaa rasittaa jokin hankintalain
80 §:ssa luetelluista pakollisista poissulkemisperusteista. Hankintalain 81 8:n mukaan
hankintayksikkd voi sulkea tarjouskilpailun ulkopuolelle tarjoajan, jota rasittaa jokin
hankintalain 81 §:ssa luetelluista harkinnanvaraisista poissulkuperusteista.
Hankintalain 114 8:n mukaan hankintayksikon on suljettava tarjouskilpailusta ehdokas
tai tarjoaja, joka ei vastaa asetettuja soveltuvuusvaatimuksia.

Kaikki tarjoajat ovat tarjouksissaan vakuuttaneet tayttavansa tarjouspyynnossa
asetetut soveltuvuusvaatimukset kokonaisuudessaan. Tilaaja tarkistaa
soveltuvuusvaatimusten tayttymisen viimeistaan ennen hankintasopimuksen
allekirjoittamista, mukaan lukien vaaditut rikosrekisteriotteet (hankintamenettelyote)
ja yhteisdsakko-otteen.

Hankintayksikko toimitti 23.2.2026 ilmoitettuja referensseja koskien
tasmennyspyynnot seuraaville Tarjoajille:

e | Aarre Avustajat Oy (2969310-3)

e Antin kotiapu Oy (3551590-1)

® Arjessasi Marja&Christina Oy (3536143-9)
e Citywork Avustajapalvelut Oy (3107774-8)
® Gubbe Sydanystava Oy (2949014-6)

¢ HemmaKoti Avustajat Oy (3450536-5)
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® HLS-Avustajapalvelut Oy (2588684-8)

e Amuri Hoiva (Vitadi Oy) (2961589-3)

e Hoivapalvelu Aamunsara (2131604-7)

e Housemed Oy Ab (2403905-7)

e Humana Avopalvelut Oy (2292973-4)

® Imorea Oy (2915442-5)

e Kotipalvelu Mehilainen Oy (1926203-5)

® Mansehoiva Oy (3443358-4)

e Med Group Oy (2080120-0)

e Profiili Palvelut Oy (1911309-9)

e Sarin Hoiva-Apu Oy (3260837-9)

® Services Netto Oy (3170630-5)

e | Suomen Avustajapalvelut Oy (2872955-7)
e Suomen Seniorihoiva Oy (2560205-9)

e Syke Kotipalvelut Oy (2951033-8)

® Tyyni Hoiva Suomi Oy (3481213-8)

® Ryhmittyma: Valitysklinikka Oy (3260207-3) ja Avustajaklinikka Oy (3574092-2)

Kaikki Tarjoajat toimittivat pyydetyt tdsmennykset maaraaikaan mennessa.
Hankintayksikdn tdsmennyspyyntddn saatujen vastauksen perusteella seuraavat
Tarjoajat suljetaan tarjouskilpailusta referenssivaatimuksen tayttymatta jaamisen
vuoksi:

e Antin kotiapu Oy (3551590-1)

® Arjessasi Marja&Christina Oy (3536143-9)
e Profiili Palvelut Oy (1911309-9)

® Tyyni Hoiva Suomi Oy (3481213-8)

Tarjousten tarjouspyynnonmukaisuuden tarkastaminen

Hankintalain 113 §:n mukaisesti tarjouspyyntda tai tarjousmenettelyn ehtoja
vastaamattomat tarjoukset on suljettava pois tarjouskilpailusta. Hankintayksikkd voi
pyytaa tarjoajaa tai ehdokasta maaraajassa toimittamaan, lisdamaan, selventamaan
tai tdydentamaan puutteellisia tai virheellisia tietoja ja asiakirjoja.

Tarjouspyynndn mukaisesti Tilaaja pidattaa oikeuden pyytaa Hankintalain (1397/2016)
96 §:ssa esitetylla tavalla selvitysta poikkeuksellisen alhaisen tarjoushinnan syista ja
tarvittaessa hylata hankinnan laatuun ja laajuuteen nahden hinnaltaan tai
kustannuksiltaan poikkeuksellisen alhaisen tarjouksen, jos tarjoajan antama selvitys ja
muu toimitettu naytto ei tyydyttavasti selita tarjottujen hintojen tai kustannusten
alhaista tasoa.

Hankintayksikko toimitti 19.3.2026 vaiheen 2 Dynaaminen tarjoaminen jalkeen
poikkeuksellisen alhaisia hintoja koskien selvityspyynnoét seuraaville Tarjoajille:

® Avustajasi Validia Oy (3119852-3)

® FenixCare Oy (3242730-8)

e Hoiwa Oy (3122829-4)

® Services Netto Oy (3170630-5)

e Suomen Seniorihoiva Oy (2560205-9)
e Syke Kotipalvelut Oy (2951033-8)

Kaikki Tarjoajat toimittivat hyvaksytyt selvitykset madraaikaan mennessa.
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Tarjousten vertailu ja sopimuskumppanin valinta

Tarjouspyynndssa ilmoitettuna valintaperusteena oli kokonaistaloudellisesti edullisin
tarjous. Tarjousten kokonaistaloudellisen edullisuuden valintaperusteena on halvin
hinta.

Tarjousten vertailuperusteena kaytettiin halvinta hintaa, koska laatu huomioitiin
osana vahimmaisvaatimuksia. Tilaaja on sisallyttanyt sopimukseen palvelulle asetetut
tavoitteet ja asettanut palvelua koskevat ehdottomat laatuvaatimukset sellaisiksi, etta
ne yhdessa takaavat laadukkaan palvelun.

Tarjousten vertailussa tarjoajat asetettiin vaiheen 2: Dynaaminen tarjoaminen jalkeen
sijajarjestykseen halvimman hinnan perusteella siten, etta edullisimman
vertailuhinnan tarjonnut tarjoaja on sijajarjestyksessa ensimmaisena ja muut tarjoajat
vertailuhintansa osoittamassa jarjestyksessa.

Osa-aluekohtaisesti tasasijoille sijoittuneiden tarjousten osalta lopullinen
etusijajarjestys ratkaistiin 12.3.2026 suoritetun arvonnan perusteella. Saman
vertailupistemadran saaneet tarjoukset ja niiden etusijajarjestyksen arvonta on
kuvattu paatoksen liitteella 2 Arvontapdytakirja.

Tarjousvertailu on kuvattu hankintapaatoksen liitteella 1 Vertailutaulukko.
Vertailutaulukossa sijat on kirjattu tarjousvertailun ja toteutetun arvonnan mukaisesti.

Sopimus voidaan tehda aikaisintaan 14 paivan kuluttua hankintapaatdksen
tiedoksisaannista, silla edellytyksella, etta hankintapaatds on saanut lainvoiman.

Asiakirjojen julkisuus

Hankinta-asiakirjojen julkisuutta saatelee laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta
(621/1999, jaljempana "julkisuuslaki”). Toimielimen paatosesitys perusteluineen tulee
julkiseksi Pirkanmaan hyvinvointialueen paatdoksenteon avoimuutta koskevien
ohjeiden mukaisesti esityslistan julkaisun myo6ta. Paatos liitteineen tulee julkiseksi
paatdksenteon jalkeen. Tarjoukset ja muut hankintaa koskevat asiakirjat tulevat
julkisiksi asianosaisille hankintapaatoksen tekemisen jalkeen. Yleisesti julkisiksi
tarjousasiakirjat tulevat, kun hankintaa koskeva sopimus on tehty. Asiakirjoja
sailytetdan Tuomi Logistiikka Oy:n sahkdisessa arkistossa. Asiakirjapyynnot tulee
osoittaa osoitteeseen hankintapalvelut@tuomi.fi.

Sopimuksen omistaja ja vastuuhenkilo

Sopimuksen omistaa Pirkanmaan hyvinvointialueen ikdihmisten ja vammaisten
palvelut ja vastuuhenkilona toimii vs. toimialuejohtaja Johanna Pulkkinen. Tehtavaa
hoitavan henkilon vaihtuessa vastuu sopimuksesta siirtyy kulloisellekin
tehtavanhoitajalle. Vastuuhenkild huolehtii yhteyshenkilén nimeamisesta
sopimukselle.

Hankintaa valmistellut tyé6ryhma

Hankinnan valmistelussa toimi nimetty ohjausryhma seka eri kokoonpanoin
kokoontuvia tydryhmia, joihin kuuluivat toimialuejohtaja Tuulikki Parikka, sosiaalitydn
johtaja Sonja Vuorela, ostopalvelupaallikkod Alli Ruuhilehto, koordinoiva
ostopalvelupaallikkd Anna Mustonen, palvelupaallikko Kirsi Lempidinen-Pellinen,
palvelupaallikko Sirpa Hiltunen, palvelupaallikkd Sari Mellin, palveluohjaaja Jonna
Moinio-Maki, palveluvastaava Heidi Ikaheimo, suunnittelija Riitu Nykanen,
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hankintasuunnittelija Sanna Hakkarainen, hankintapaallikko Virva Palomaki, Tuomi
Logistiikka Oy:n hankinta-asiantuntija Sini Jarvensivu.

Paatostoimivalta

Hyvinvointialueen hallintosaannodn 62 8 mukaan aluehallitus paattaa
palveluhankinnoista, joiden arvo ylittda 30 miljoonaa euroa.

Oikeus tilauksen tekemiseen palvelusopimuksen perusteella maaraytyy hallinto- ja
toimintasaantdjen seka hankinta- ja sopimushallintaohjeiden mukaisesti.

Aluehallituksen kaytdssa on oheismateriaalina diaesitys, jossa kuvataan
hankintapaatos tiivistetysti.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa

1. valita henkildkohtaisen avun palvelun hankinnan palveluntuottajiksi liitteessa 1
Vertailutaulukko esitetyt tarjoajat. Sijajarjestys noudattaa hankintapaatoksen
litteessa 1 Vertailutaulukko esitettya jarjestysta.

2. sulkea seuraavien tarjoajien tarjoukset tarjouskilpailusta
soveltuvuusvaatimusten tayttymatta jattamisen vuoksi: Antin kotiapu Oy
(3551590-1), Arjessasi Marja & Christina Oy (3536143-9), Profiili Palvelut Oy
(1911309-9) ja Tyyni Hoiva Suomi Oy (3481213-8)

3. ettd sopimuskausi alkaa 1.10.2026 ja on voimassa toistaiseksi.

4. etta hankinnan arvonlisaveroton arvo on sitoumuksetta noin 18 500 000 euroa
vuodessa.

5. ettd sopimuksen vastuuhenkildksi nimetaan vammaispalveluiden vs.
toimialuejohtaja Johanna Pulkkinen. Tehtavaa hoitavan henkilén vaihtuessa
vastuu sopimuksesta siirtyy kulloisellekin tehtavanhoitajalle.

Sopimus hankinnasta syntyy vasta kirjallisen sopimuksen allekirjoittamisella.
Paatos
Paatdésehdotus hyvaksyttiin.

Aluehallitus, 08.06.2026, § 177

Valmistelijat / lisatiedot:
Noora Kosonen
Anna Mustonen, KOORDINOIVA OSTOPAL.PAALLIKKO, anna.mustonen@pirha.fi

27.4.2026 annettua hankintapaatdsta 8 128 esitetaan korjattavaksi hankintayksikén
itseoikaisuna siten, ettd maaraajan umpeutumisen jalkeen annettujen tarjousten
mukaisia hintoja ei hyvaksyta mukaan tarjousvertailuun. Tarjoajien sijajarjestysta ja
tarjoajien antamia lopullisia hintoja esitetaan korjattavaksi liitteena olevan korjatun
vertailutaulukon mukaisesti (Liite 1 Vertailutaulukko KORJATTU).
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Muilta osin hankintamenettelyssa ei ole tapahtunut virhettd, eika alkuperaista
hankintapaatdsta 8 128 ole tarpeen muilta osin muuttaa.

Hankintayksikon itseoikaisun vuoksi Suomen Seniorihoiva Oy:n
hankintaoikaisuvaatimusta ei ole tarpeen enemmalti kasitella.

Perustelut
Hankintapaatés § 128

Aluehallitus teki 27.04.2026 hankintapaatdksen koskien Pirkanmaan hyvinvointialueen
henkildkohtaisen avun palvelun hankintaa.

Tuomi Logistiikka Oy lahetti Pirkanmaan hyvinvointialueen toimeksiannosta 20.1.2026
julkaistavaksi HILMA-palveluun hankintailmoituksen 578609 Henkilokohtaisen avun
palvelun hankinta. Hankinnan kohteena on Pirkanmaan hyvinvointialueen
jarjestamisvelvollisuuden piiriin kuuluva henkilékohtaisen avun palvelu.
Henkilokohtaista apua jarjestetaan vammaisen henkilon yksildllisen tilanteen ja
tarpeen mukaan esimerkiksi hanen kotiinsa, tydpaikalleen, opiskelupaikkaansa tai
harrastuksiinsa.

Sopimuskausi alkaa 1.10.2026 ja on voimassa toistaiseksi.

Hankintamenettelyna kaytettiin dynaamista tarjouskilpailua, jonka hankintayksikké on
kehittanyt julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista annetun lain 1397/2016
(jaljlempana "hankintalain”) luvun 12 mukaisiin hankintoihin. Hankintamenettely oli
kaksivaiheinen. Hankintamenettelyssa noudatettiin mukaillen hankintalain EU-
kynnysarvot ylittavien hankintojen avointa hankintamenettelyd seuraavasti:

Vaihe 1: Alustavan tarjouksen jattdminen
Vaihe 2: Dynaaminen tarjoaminen

Tarjouspyyntd liitteineen oli saatavilla Tarjouspalvelu.fi -toimittajaportaalissa
osoitteessa https://tarjouspalvelu.fi/tuomilogistiikka.

Hankinta jaettiin osa-alueisiin seuraavasti:
Osa-alue 1. Tampere
Osa-alue 2. Nokia + Pirkkala
Osa-alue 3. Lempaala + Vesilahti
Osa-alue 4. Kangasala + Kuhmoinen + Palkane + Orivesi
Osa-alue 5. Eteldinen Ylojarvi
Osa-alue 6. Valkeakoski + Akaa + Urjala
Osa-alue 7. Parkano + Kihnid + Pohjoinen Ylojarvi
Osa-alue 8. Virrat + Ruovesi
Osa-alue 9. Hdmeenkyro + Ikaalinen
Osa-alue 10. Mantta-Vilppula + Juupajoki
Osa-alue 11. Sastamala + Punkalaidun

Hankinnan arvonlisaveroton arvo on sitoumuksetta noin 18 500 000 euroa vuodessa.
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Hankintapaatdoksen mukaan tarjouksen jattivat maaraaikaan 18.2.2026 klo 10:00
mennessa seuraavat 29 markkinatoimijaa, joiden tarjoamat osa-alueet (1-11) on
kuvattu alla olevassa taukukossa:
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Tarjoaja

I Aarre Avustajat Oy(2969310-3)

Antin kotiapu Oy (3551590-1)

Arjessasi Marja&Christina Oy (3536143-9)
Avustajasi Validia Oy (3119852-3)
Citywork Avustajapalvelut Oy (3107774-8)
FenixCare Oy (3242730-8)

Gubbe Sydanystava Oy (2949014-6)
HemmakKoti Avustajat Oy (3450536-5)
HLS-Avustajapalvelut Oy (2588684-8)
Hoiwa Oy (3122829-4)

Amuri Hoiva (Vitadi Oy) (2961589-3)
Hoivapalvelu Aamunsara (2131604-7)
Housemed Oy (2403905-7)

Humana Avopalvelut Oy (2292973-4)
Hyvinvointipalvelu Karkkainen Oy (2545395-4)
Imorea Oy (2915442-5)

JAG Assistans Ab (2246098-0)

Kotipalvelu Mehildainen Oy(1926203-5)
Mansehoiva Oy (3443358-4)

Med Group Oy (2080120-0)

Profiili Palvelut Oy (1911309-9)

Sarin Hoiva-Apu Oy (3260837-9)

Services Netto Oy (3170630-5)

I Suomen Avustajapalvelut Oy (2872955-7)
Suomen Seniorihoiva Oy (2560205-9)
Syke kotipalvelut Oy (2951033-8)

Tunne Hoiva Oy (2650590-4)

Tyyni Hoiva Suomi Oy (3481213-8)
Ryhmittyma:

Valitysklinikka Oy (3260207-3) ja Avustajaklinikka Oy [Ix{Ix[Ix{Ix[IX{Ix|X|x[|x[(x{Ix
(3574092-2)
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Hankintalain 114 §:n mukaan hankintayksikén on suljettava tarjouskilpailusta ehdokas
tai tarjoaja, joka ei vastaa asetettuja soveltuvuusvaatimuksia.

Seuraavat tarjoajat suljettiin tarjouskilpailusta referenssivaatimuksen tayttymatta
jaamisen vuoksi:

e Antin kotiapu Oy (3551590-1)
® Arjessasi Marja&Christina Oy (3536143-9)
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e Profiili Palvelut Oy (1911309-9)
® Tyyni Hoiva Suomi Oy (3481213-8)

Tarjouspyynndssa ilmoitettuna valintaperusteena oli kokonaistaloudellisesti edullisin
tarjous. Tarjousten kokonaistaloudellisen edullisuuden valintaperusteena on halvin
hinta. Tarjousten vertailuperusteena kaytettiin halvinta hintaa, koska laatu huomioitiin
osana vahimmaisvaatimuksia. Tilaaja on sisallyttanyt sopimukseen palvelulle asetetut
tavoitteet ja asettanut palvelua koskevat ehdottomat laatuvaatimukset sellaisiksi, etta
ne yhdessa takaavat laadukkaan palvelun.

Tarjousten vertailussa tarjoajat asetettiin vaiheen 2: Dynaaminen tarjoaminen jalkeen
sijajarjestykseen halvimman hinnan perusteella siten, etta edullisimman
vertailuhinnan tarjonnut tarjoaja on sijajarjestyksessa ensimmaisena ja muut tarjoajat
vertailuhintansa osoittamassa jarjestyksessa.

Osa-aluekohtaisesti tasasijoille sijoittuneiden tarjousten osalta lopullinen
etusijajarjestys ratkaistiin 12.3.2026 suoritetun arvonnan perusteella. Saman
vertailupistemadran saaneet tarjoukset ja niiden etusijajarjestyksen arvonta oli
kuvattuna hankintapaatoksen liitteellad 2 Arvontapoytakirja.

Tarjousvertailu oli kuvattuna hankintapaatdksen liitteella 1 Vertailutaulukko.
Vertailutaulukossa sijat oli kirjattu tarjousvertailun ja toteutetun arvonnan mukaisesti.

Hankintapaatdoksen mukaan

1. henkilokohtaisen avun palvelun hankinnan palveluntuottajiksi valittiin
hankintapaatoksen liitteessa 1 Vertailutaulukko esitetyt tarjoajat.

2. seuraavien tarjoajien tarjoukset suljettiin tarjouskilpailusta

soveltuvuusvaatimusten tayttymatta jattamisen vuoksi: Antin kotiapu Oy

(3551590-1), Arjessasi Marja & Christina Oy (3536143-9), Profiili Palvelut Oy

(1911309-9) ja Tyyni Hoiva Suomi Oy (3481213-8)

sopimuskausi alkaa 1.10.2026 ja on voimassa toistaiseksi.

4. hankinnan arvonlisaveroton arvo on sitoumuksetta noin 18 500 000 euroa
vuodessa.

5. sopimuksen vastuuhenkiloksi nimettiin vammaispalveluiden vs. toimialuejohtaja
Johanna Pulkkinen. Tehtavaa hoitavan henkilon vaihtuessa vastuu sopimuksesta
siirtyy kulloisellekin tehtavanhoitajalle.

w

Julkisista hankinnoista annetun lain (1397/2016) 132 8 1 momentissa saadetaan
hankintaoikaisun tekemisesta. Hankintayksikko voi itse poistaa virheellisen
paatoksensa tai peruuttaa muun hankintamenettelyssa tehdyn ratkaisun, jolla on
oikeudellisia vaikutuksia ehdokkaiden tai tarjoajien asemaan ja ratkaista asian
uudelleen (hankintaoikaisu), jos paatds tai muu hankintamenettelyssa tehty ratkaisu
perustuu lain soveltamisessa tapahtuneeseen virheeseen tai jos asiaan on tullut
sellaista uutta tietoa, joka voi vaikuttaa paatokseen, ratkaisuun tai
hankintasopimuksen tekemisen edellytyksiin. Edelld mainitun lain 133 8:n 1 momentin
mukaan hankintayksikkd voi ottaa hankintaoikaisun kasiteltdvakseen omasta
aloitteestaan tai asianosaisen vaatimuksesta.

Suomen Seniorihoiva Oy (jatkossa "Seniorihoiva”) on tehnyt hankintapaatoksesta
hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen. Hankintaoikaisun vireille tulosta on
ilmoitettu niille, joita asia koskee. Hankintaoikaisua koskeva vaatimus on taman
paatdksen liitteena (Liite 3).



Pirkanmaan hyvinvointialue Kokouskutsu 42 (55)
Aluehallitus 03.06.2026

Suomen Seniorihoiva Oy:n hankintaoikaisuvaatimus
Hankintaoikaisuvaatimuksessaan Seniorihoiva tuo esiin, etta hankinnassa kaytetty
tarjousalusta on mahdollistanut tarjouksen jattamisen, vaikka tarjouspyynnélla
ilmoitettu tarjousten jattdaika on paattynyt. Seniorihoiva vaatii hankintaoikaisua osa-
alueiden 1, 2, 7 ja 8 osalta, silla kyseisissa osa-alueissa vertailutaulukon tarjoukset
sijoilla 1 ja/tai 2 ovat saapuneet tarjouspyynnolla ilmoitetun osa-aluekohtaisen
jatkoajan paattymisen jalkeen.

Hankintayksikén itseoikaisu

Saapuneen hankintaoikaisuvaatimuksen johdosta hankintayksikko on tarkistanut
hankinnan dokumentit uudelleen. Uudelleentarkistuksen yhteydessa hankintayksikko
on havainnut, etta vaiheessa 2: Dynaaminen tarjoaminen on tarjouksia saapunut
tarjousten jattamiselle varatun maaraajan jalkeen osa-alueissa 1, 2, 3,4, 5, 6, 7 ja 8.
Kyseisia osa-aluekohtaisen jatkoajan umpeutumisen jalkeen annettuja uusia
matalampia hintoja ei olisi tullut hyvaksya mukaan lopulliseen vertailuun.
Hankintayksikkd on suorittanut tarjousten vertailun uudelleen maaraajassa jatettyjen
tarjousten mukaisilla hinnoilla. Uudelleen suoritetulla vertailulla oli vaikutusta
tarjoajien keskindiseen sijajarjestykseen osa-alueissa 1,2, 3 ja 8 seka tarjoajien
jattamiin lopullisiin hintoihin osa-alueissa 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 ja 8. Uudelleen suoritetussa
vertailussa tasasijoille sijoittuneiden tarjoajien tarjousten sijajarjestys on arvottu
niiden tarjoajien osalta, joiden sijajarjestykseen ja/tai hintaan tuli tassa tarkastetussa
vertailussa muutoksia siten, etta ne sijoittuivat toisen tarjoajan kanssa tasasijoille.

Uudelleen suoritetun vertailun mukainen korjattu vertailutaulukko on taman
paatdksen liitteena (Liite 1 Vertailutaulukko KORJATTU). 27.4.2026 tehtya
hankintapaatosta § 128 tulisi korjata vertailutaulukosta ilmenevalla tavalla tarjoajien
keskinaisen sijajarjestyksen ja lopullisten hintojen osalta.

Vastaus hankintaoikaisuvaatimukseen

Edella esitetyn mukaisesti 27.4.2026 tehtya hankintapaatosta § 128 tulisi korjata
hankintayksikon itseoikaisuna. Hankintayksikdn itseoikaisun vuoksi Seniorihoivan
hankintaoikaisuvaatimusta ei ole tarpeen enemmalti kasitella.

Johtopaatos
Vaikutukset hankinnan lopputulokseen:

® Tarjottujen tuntihintojen hintataso nousi hieman, koska osa annetuista
matalimmista tarjoushinnoista oli tullut vasta sallitun jatkoajan jalkeen.

¢ Joidenkin tarjoajien sijoitus palveluntuottajarekisterissa muuttuu.

e Ketadn tarjoajaa ei kuitenkaan hylata eika ketaan uutta hyvaksyta mukaan eli
palveluntuottajat pysyvat samoina kuin alkuperaiselld hankintapaatdksella.

Asiakirjojen julkisuus

Hankinta-asiakirjojen julkisuutta saatelee laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta
(62171999, jaljempana "julkisuuslaki”). Toimielimen paatosesitys perusteluineen tulee
julkiseksi Pirkanmaan hyvinvointialueen paatoksenteon avoimuutta koskevien
ohjeiden mukaisesti esityslistan julkaisun mydta. Paatos liitteineen tulee julkiseksi
paatdksenteon jalkeen. Tarjoukset ja muut hankintaa koskevat asiakirjat tulevat
julkisiksi asianosaisille hankintapaatoksen tekemisen jalkeen. Yleisesti julkisiksi
tarjousasiakirjat tulevat, kun hankintaa koskeva sopimus on tehty. Asiakirjoja
sailytetaan Tuomi Logistiikka Oy:n sahkoisessa arkistossa. Asiakirjapyynnot tulee
osoittaa osoitteeseen hankintapalvelut@tuomi.fi.
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Paatdstoimivalta
Hyvinvointialueen hallintosaanndn 154 8§ mukaan hankintaoikaisusta paattaa sama
toimielin tai viranhaltija, joka on tehnyt hankintapaatéksen.

Hyvinvointialueen hallintosaannoén 62 8 mukaan aluehallitus
paattaa palveluhankinnoista, joiden arvo ylittda 30 miljoonaa euroa.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa, etta

1. 27.4.2026 tehtya hankintapaatosta § 128 korjataan hankintayksikén
itseoikaisuna siten, etta osa-aluekohtaisen jatkoajan umpeutumisen jalkeen
annettujen tarjousten mukaisia hintoja ei hyvaksyta mukaan tarjousvertailuun.
Tarjoajien sijajarjesta ja tarjoajien antamia lopullisia hintoja korjataan liitteena
olevan korjatun vertailutaulukon mukaisesti (Liite 1 Korjattu vertailutaulukko).

2. Hankintayksikon itseoikaisun vuoksi Suomen Seniorihoiva Oy:n
hankintaoikaisuvaatimusta ei ole tarpeen enemmalti kasitella.

3. Tarkastaa pykalan kokouksessa.

Tiedoksi

Paivi Tryyki, Johanna Pulkkinen, Sonja Vuorela, Alli Ruuhilehto, Anna Mustonen, Kirsi
Lempiainen-Pellinen, Sirpa Hiltunen, Sari Mellin, Heidi Ikaheimo, Hannamari Koivunen,
Jenni Ojanper3, Katja Uitus-Mantyla, Sanna Hakkarainen, Virva Palomaki, Anniina
Tirronen, psop@istekki.fi, palveluhankinnat@pirha.fi, Tuomi Logistiikka Oy /
hankintapalvelut@tuomi.fi, laki@tuomi.fi

Tarjoajat
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§178
Oikaisuvaatimus hoitotason ensihoitajien virkavalinnasta

8549/2026
Valmistelijat / lisatiedot:
Elina Reinikainen, PALVELUSSUHDEPAALLIKKO, elina.reinikainen@pirha.fi
Pirkko Lindstrém, HALLINTOPAALLIKKO, pirkko.lindstrom@pirha.fi
Liitteet

1 Hoitotason ensihoitaja_paatos § 8_julkinen
2 Hoitotason ensihoitaja_paatos 8 6_julkinen
3 Oikaisuvaatimus_henkilétiedot poistettu

Ensihoitopalveluiden paallikko Elina Holstikko on tehnyt virkavalintapaatokset 6 § ja 8
8§ 31.3.2026 hoitotason ensihoitajien virkojen tayttamisesta.

Valintapaatoksista on tehty oikaisuvaatimus, joka on saapunut Pirkanmaan
hyvinvointialueen kirjaamoon 14.4.2026. Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan
kuluessa paatdksen tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimus on tehty maaraajassa.

Oikaisuvaatimuksen tekija on esittanyt epailyn haneen kohdistuneesta syrjinnasta
virkavalinnassa. Oikaisuvaatimuksen tekijan mukaan ansioerittelyn perusteella hanen
tyokokemuksensa ja lisakoulutuksensa olisi pitanyt riittda vahintaan haastatteluun.

Oikaisuvaatimuksessa tuodaan esille, etta haastatteluun valituista hakijoista kahdella
on vahemman tyékokemusta kuin hanella ja yhdella suurin piirtein saman verran. Han
katsoo, ettei kenellakaan naista kolmesta hakijasta ole samoja lisdkoulutuksia tai
aiempia vastuutehtavia kuin hanella. Oikaisuvaatimuksen tekijan mukaan
virkavalintapaatdsta ei ole perusteltu hallintolain 45 8:n mukaisesti.

Oikaisuvaatimuksessa vaaditaan paatoksia oikaistavaksi otteiden 86/2026 seka 88
/2026 seka ko. otteissa mainitun toisen varasijan osalta.

Oikaisuvaatimuksen perustelut

Oikaisuvaatimuksen tekija toteaa, etta han ei ole saanut hallintolain 45 §:n mukaisia
perusteluja virkavalinnoille, vaan on saanut tiedokseen yleiset, jo
tyopaikkailmoituksessa mainitut, eduksi katsottavat seikat. Hanen nakemyksensa
mukaan perusteluissa ei esitetd, miksi toiset henkildt on valittu haastatteluun hanta
lyhyemmalla tydkokemuksella, ilman vastaavia lisékoulutuksia ja vastuutehtavien
kokemusta.

Oikaisuvaatimuksen tekija on hakenut ensihoitajan virkoja jo useita kertoja ja padssyt
haastatteluun vain kerran. Oikaisuvaatimuksen tekija esittaa perusteluina vaitteilleen
myo0s, ettda hanen madraaikainen virkasuhteensa on aiemmin jatetty jatkamatta ja
otettu hanen tilalleen toinen tydntekija. Hdnen nakemyksensa mukaan ansioerittelyn
perusteella tydkokemuksen ja lisakoulutuksen perusteella hanet olisi pitanyt kutsua
ainakin haastatteluun.

Oikaisuvaatimuksen tekija kritisoi sita, etta han ei ole pyynnosta huolimatta saanut
pisteytystaulukkoa, jonka avulla haastatteluun valintojen oikeudenmukaisuuden olisi
voinut arvioida. Lisaksi han esittaa perusteluinaan, ettd hanella on myos voimassa
olevat alueen hoitovelvoitteet, ensihoitoa tukevaa tydkokemusta ja kaksi
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03.06.2026

lisakoulutusta. Naiden lisaksi hanelld on seka alue- etta organisaatiotuntemusta, mita
kaikilla haastatteluun valituilla ei ole ollut.

Vastaus oikaisuvaatimukseen

Pirkanmaan hyvinvointialueen pelastus- ja ensihoitopalveluissa on julistettu
haettavaksi viisi hoitotason ensihoitajan virkaa, hakuaika 9.-23.2.2026.

Virkojen kelpoisuusehdot ja virkoihin eduksi katsottavat asiat on ilmoitettu
viranhakuilmoituksessa. Hakuilmoituksen mukaan kelpoisuusehtona virkaan on
ensihoitaja AMK tai laillistettu sairaanhoitaja, joka on suorittanut hoitotason
ensihoitoon suuntaavan vahintaan 30 opintopisteen laajuisen opintokokonaisuuden
tai laillistettu sairaanhoitaja huomioiden ensihoitoasetuksen (585/2017) 11 8
voimaantulo ja siirtymasaanndkset seka rekisterdityminen Lupa- ja valvontaviraston
ammattihenkildrekisteriin. Tehtavassa edellytetaan vahintaan kahden vuoden
tyokokemusta ensihoidon hoitotason tehtavassa toimimisesta kiireellisessa
ensihoidossa, vahintaan C1-luokan voimassa olevaa ajokorttia ja hyvaa suomen kielen
taitoa. Lisaksi valittavalta edellytetaan laakehoidon kurssit LOVe LOP, KIPU 1, GER 1,
GER 2, IV ja PKV kuukauden sisalla palvelussuhteen alkamisesta. Eduksi on luettu muu
ensihoitoa tukeva tyokokemus ja ensihoitoon soveltuvat koulutukset.

Virkoja haki maaraajassa 135 henkilog, joista 74 hakijaa taytti kelpoisuusehdot.

Viranomaisella on laaja harkintavalta valita virkaan kelpoisuusehdot tayttava hakija.
Henkilda virkaan valittaessa on otettava huomioon Suomen perustuslain 125 8:n
saannokset yleisista nimitysperusteista, joita ovat taito, kyky ja koeteltu
kansalaiskunto. Taidolla tarkoitetaan muun muassa koulutuksen ja tytkokemuksen
avulla hankittuja tietoja ja taitoja. Kyvylla tarkoitetaan muun muassa tulokselliseen
tydskentelyyn liitettyja henkilokohtaisia ominaisuuksia. Koeteltu kansalaiskunto
litetaan yleisesti nuhteettomaan kaytokseen. Perustuslain saannos edellyttaa
hakijoiden ansioiden vertailua. Koulutuksen ja tydkokemuksen ohella arvioidaan
muun muassa viran hoitamisen kannalta merkityksellisia henkildkohtaisia
ominaisuuksia, ja valinta kohdistetaan kokonaisarvioinnin perusteella
ansioituneimmaksi ja sopivimmaksi katsottuun hakijaan.

Haastatteluun kutsuttavien valinnassa painotettiin hoitotason paatoimista
tyokokemusta, perustason tyokokemusta, ensihoitopalvelua tukevia koulutuksia seka
muuta ensihoitopalvelua tukevaa paatoimista tyokokemusta. Naiden seikkojen
pohjalta hakijat esipisteytettiin ennen haastatteluun kutsumista. Haastatteluihin
kutsutuilla oli vahimmilldan neljan vuoden tydkokemus hoitotason ensihoitajan
tehtavista. Haastatteluun valittiin hakemusten ja esipisteytyksen perusteella 20
hakijaa, joista 19 hakijaa saapui haastatteluun.

Oikaisuvaatimuksen tekijaa ei kutsuttu haastatteluun. Haastatteluun

kutsutuilla hakijoilla oli edelld mainitun esipisteytyksen mukaan kolme pistetta, kun
taas oikaisuvaatimuksen tekijalla oli 1,5 pistetta. Oikaisuvaatimuksen tekijan osalta
pisteytyksessa pisteet tulivat ainoastaan ensihoitopalvelua tukevista koulutuksista ja
vastuualuetdista, eika hanella ollut pisteita esim. tydkokemuksesta. Tama johtui mm.
siita, etta merkittava osa oikaisuvaatimuksen tekijan tydkokemuksesta oli kuvattu
olevan "tarvittaessa toihin kutsuttava” ja rekrytoinnissa painotettiin paatoimista
/kokoaikaista tyokokemusta.

Kokonaisarvioinnin perusteella valintatyéryhma teki esityksensa virkoihin valittavista
henkildista. Virkavalintapaatokset ovat perustuneet kokonaisarviointiin, jossa on
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huomioitu muun muassa hakemusasiakirjoista ilmenevat seikat, haastattelut,
hakijoiden tydkokemus ja suoritetut tutkinnot ja koulutukset. Virkoihin on valittu
ansioituneimmiksi ja soveltuvimmiksi katsotut kelpoisuusehdot tayttavat henkil6t.

Oikaisuvaatimuksen tekijalle on pyynndésta luovutettu hakijoista tehty ansiovertailu,
josta kay ilmi haastatteluun osallistuneiden kelpoisuudet ja ansiot. Paatoksen
perustelut on esitetty hallintolain 45 §:n mukaisesti ansiovertailussa ja
virkavalintapaatdksessa. Pisteytyslomake on katsottu olevan rekrytoinnissa apuna
kaytetty muistiinpano, johon ei sovelleta julkisuuslakia, minka vuoksi sita ei ole
luovutettu oikaisuvaatimuksen tekijalle.

Edella esitetyn perusteella voidaan todeta, etta viranhakuilmoituksen hakukriteerit
ovat olleet perustellut ja tarkoituksenmukaiset, ja haastatteluun on valittu henkil6t
hakuilmoituksessa mainittujen, virkoihin maariteltyjen kelpoisuusehtojen ja muiden
eduksi luettavien seikkojen perusteella. Hakijat on valittu haastatteluun objektiivisin ja
syrjimattomin perustein.

Edelld esitetyn perusteella voidaan todeta myds, etta virkavalintapaatos on ollut
perusteltu ja tarkoituksenmukainen. Paatos ei ole ollut syrjiva, toimivaltainen
viranomainen ei ole ylittanyt harkintavaltaansa eika paatds ole muillakaan perusteilla
lainvastainen. Nain ollen oikaisuvaatimus tulisi hylata perusteettomana.

Paatoksen liitteena on viranhaltijapaatdkset virkavalinnoista ja paatoksesta tehty
oikaisuvaatimus (henkildtiedot poistettu). Oheismateriaalina virkavalinnassa laadittu
ansiovertailu ja pisteytystaulukko seka viranhaltijapaatokset virkavalinnoista ja
paatdksesta tehty oikaisuvaatimus (sis. henkildtiedot).

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa hylata oikaisuvaatimuksen edella esitetyilla perusteilla.

Tiedoksi
Piritta Setala, Elina Holstikko, Jutta Heikkila, Kari Alanko, Teemu-Taavetti Toivonen,
Pirkko Lindstrém, Tytti Oksanen, Saija Micklin
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Yhteistoimintaelin, § 58,02.06.2026
Aluehallitus, § 179, 08.06.2026

§179
Pirkanmaan hyvinvointialueen tydsuojelutoimikunnan nimeaminen

11519/2023

Yhteistoimintaelin, 02.06.2026, § 58

Valmistelijat / lisatiedot:
Aija Tuimala, HR-JOHTAJA, aija.tuimala@pirha.fi
Taru Kotiniitty, HR-PALVELUPAALLIKKO, taru.kotiniitty@pirha.fi

Pirkanmaan hyvinvointialueen ensimmaiset tydsuojeluvaalit jarjestettiin kevaalla 2026,
kun tydsuojeluvaltuutettuja koskevista neuvotteluista saatiin neuvottelutulos
31.1.2026. Henkilosto aanesti tydsuojeluvaaleissa ja uusien tydsuojeluvaltuutettujen
kausi kaynnistyi 11.5.2026.

Hyvinvointialueen yhteistoiminnan rakenteet on maaritelty 9.2.2023 henkildstjaoston
madrittelemassa Yhteistoiminnan periaatteet Pirkanmaan hyvinvointialueella-
dokumentissa. Tydsuojeluvaltuutettuja koskevan neuvottelutuloksen pohjalta
muotoutuneet tydsuojeluvaltuutettujen toiminta-alueet eivat noudata aiemman
periaatepaperin linjauksia.

Tyosuojelutoimikunnan jasenmadarasta ja eri osapuolien edustuksesta sovitaan Hyvtes-
sopimukseen sisaltyvan Tydsuojelun yhteistoimintasopimuksen mukaisesti. Tama
sopimus pohjautuu Tydsuojelun valvontalain 38-41 8.

Parhaillaan tydnantajan edustajat ja paasopijajarjestdjen paikalliset

edustajat neuvottelevat taman periaatepaperin paivittamisesta huomioiden uudet
tyosuojelurakenteet seka muut esille nousseet kehittamistarpeet muun muassa
vuonna 2025 toteutetusta yhteistoiminnan selvitystydryhman tydsta.

Aluehallitus nimeaa tydnantajan edustajat ja

heidan varahenkilonsa tydsuojelutoimikuntaan. Yhteistoimintaelin nimeaa
tyosuojeluvaltuutetut seka heidan varahenkilonsa, minka jalkeen
tydsuojelutoimikunta aloittaa toimintansa. Yhteistoimintalain mukaan
hyvinvointialueella tulee olla tydsuojelutoimikunta ja tyosuojeluvaltuutetuilla tulee olla
oikeus osallistua tydsuojelutoimikuntien toimintaan.

Ehdotus

Yhteistoimintaelin paattaa nimetd 19.5. kaytyjen neuvottelujen poytakirjan mukaisesti
tyosuojeluvaltuutettujen edustajat tydsuojelutoimikuntaan.

Kokouskasittely

HR-johtaja Aija Tuimala taustoitti paatdosehdotusta kertomalla, etta alkuperaisen
esityksen mukaisesti hyvinvointialueen tydsuojelutoimikuntaan nimettaisiin kaikki
hyvinvointialueen tydsuojeluvaltuutetut. Lisaksi aluehallitus nimeaa
tydsuojelutoimikuntaan seitseman tyonantajan edustajaa. Nimeamiset olisivat
voimassa 18.6.2026 saakka.

Yhteistoimintaelimen varapuheenjohtaja Kimmo Makela esitti, etta
tydsuojelutoimikuntaan nimitettavat tydsuojeluvaltuutetut nimitettaisiin toimimaan
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Pirkanmaan hyvinvointialueen tydsuojelutoimikunnassa 31.8.2026
saakka. Hyvaksyttiin.

Lisaksi Kimmo Makela esitti, etta paivamaaramuutos tulee hyvaksyttaa tydnantajan
edustajien ja paasopijajarjestojen paikallisten edustajien valisissa neuvotteluissa
4.6.2026. Hyvaksyttiin.

Taru Kuosmanen poistui kokouksesta ennen paatoksentekoa.
Paatos
Yhteistoimintaelin paatti, etta
1. Pirkanmaan hyvinvointialueen tydsuojelutoimikuntaan nimetaan kaikki
hyvinvointialueen tydsuojeluvaltuutetut 31.8.2026 saakka,
2. jokaisen tyosuojeluvaltuutetun varajasenena tydsuojelutoimikunnassa toimii
tyosuojeluvaltuutetun ensimmainen varatyodsuojeluvaltuutettu,
3. paivamaaramuutos tulee hyvaksyttaa tydnantajan edustajien ja
paasopijajarjestojen paikallisten edustajien valisissa neuvotteluissa 4.6.2026,
4. pykala tarkastetaan kokouksessa.

Lisaksi todettiin, ettd tydbnantajan ensisijainen tavoite on, etta neuvottelut koskien
yhteistoimintalakia tdydentavaa asiakirjaa saadaan paatdkseen kesakuussa,
viimeistaan kuitenkin elokuussa.

Aluehallitus, 08.06.2026, §8 179

Valmistelijat / lisatiedot:
Aija Tuimala, HR-JOHTAJA, aija.tuimala@pirha.fi

Pirkanmaan hyvinvointialueen ensimmaiset tydsuojeluvaalit jarjestettiin kevaalla 2026,
kun tydsuojeluvaltuutettuja koskevista neuvotteluista saatiin neuvottelutulos
31.1.2026. Henkilosto aanesti tydsuojeluvaaleissa ja uusien tydsuojeluvaltuutettujen
kausi kaynnistyi 11.5.2026.

Hyvinvointialueen yhteistoiminnan rakenteet on maaritelty 9.2.2023 henkildstéjaoston
maadrittelemassa Yhteistoiminnan periaatteet Pirkanmaan hyvinvointialueella-
dokumentissa. Tyosuojeluvaltuutettuja koskevan neuvottelutuloksen pohjalta
muotoutuneet tydsuojeluvaltuutettujen toiminta-alueet eivat noudata aiemman
periaatepaperin linjauksia.

Tyosuojelutoimikunnan jasenmaarasta ja eri osapuolien edustuksesta sovitaan Hyvtes-
sopimukseen sisadltyvan Tydsuojelun yhteistoimintasopimuksen mukaisesti. Tama
sopimus pohjautuu Tydsuojelun valvontalain 38-41 8.

Parhaillaan tydnantajan edustajat ja padsopijajarjestojen paikalliset

edustajat neuvottelevat taman periaatepaperin paivittamisesta huomioiden uudet
tyosuojelurakenteet seka muut esille nousseet kehittamistarpeet muun muassa
vuonna 2025 toteutetusta yhteistoiminnan selvitystydryhman tydsta.

Aluehallitus nimeaa tydnantajan edustajat ja

heidan varahenkildnsa tydsuojelutoimikuntaan. Yhteistoimintaelin nimeaa
tyosuojeluvaltuutetut seka heidan varahenkildonsa, minka jalkeen
tydsuojelutoimikunta aloittaa toimintansa. Yhteistoimintalain mukaan
hyvinvointialueella tulee olla tydsuojelutoimikunta ja tydsuojeluvaltuutetuilla tulee olla
oikeus osallistua tyosuojelutoimikuntien toimintaan.
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Neuvotteluissa 19.5.2026 on sovittu 18.6.2026 saakka siten, etta tydsuojelun osalta
toiminnassa on vain Pirha-tasoinen tyésuojelutoimikunta.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa nimeta hyvinvointialueen tydsuojelutoimikuntaan tyénantajan
edustajat ja heidan varahenkildnsa:

1. Aija Tuimala, HR-johtaja (vara: Teija Liimatainen, henkildstopalvelujohtaja)

2. Tytti Oksanen, pelastuspaallikkd (vara: Kari Alanko, pelastuspaallikkd)

3. Tuukka Salkoaho, strategia ja yhdyskuntasuhdejohtaja (vara: Pasi Vainio,
turvallisuuspaallikkd)

4. Marko Siirtola, kiinteistdpalvelujohtaja (vara Ari Kulmala, tilahallintajohtaja)

5. Anu Nyman, koordinoiva henkildstopaallikkd (vara: Paula Paavilainen, sosiaali- ja
terveyspalveluiden vastaava hallintopaallikko)

6. Kaija Leino, hoitotydn johtaja (vara: Elina Mattila, hoitotydn johtaja)

7. Taru Kotiniitty, HR-palvelupaallikko (vara: Katja Vihusaari, HR-palvelupaallikko)

Nimettdvien jasenten lisaksi tydsuojelutoimielimeen kuuluvat asiantuntijajasenina
koordinoiva tydsuojelupaallikkd Mari Kalliomaki seka tyoterveyshuollon edustus.

Aluehallitus paattaa lisaksi, etta nimetyt tydnantajaedustajat voivat toimia kyseisessa
roolissa tarvittaessa 31.8.2026 saakka, ellei neuvottelutuloksen mukaista
yhteistoimintarakennetta ole nimettdvissa tata ennen.
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Vammaisneuvosto, § 4,28.01.2026
Aluehallitus, § 180, 08.06.2026

§180

Vammaisneuvoston toimintakertomus 2025

1879/2026

Vammaisneuvosto, 28.01.2026, § 4

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Johanna Sola, SUUNNITTELUPAALLIKKO, johanna.sola@pirha.fi

1 Pirkanmaan hyvinvointialueen vammaisneuvoton toimintakertomus 2025

Vammaisneuvosto laatii vuosittain toimintakertomuksen toiminnastaan.
Toimintakertomus 2025 sisaltaa kuvauksen seurantaan valittujen painopisteiden ja
kehittamiskohteiden toteutumisesta seka koosteen vammaisneuvoston

laatimista kommenteista, lausunnoista, kannanotoista ja aloitteista.

Oheismateriaalina luonnos vammaisneuvoston toimintakertomuksesta 2025.

Ehdotus

Vammaisneuvosto paattaa hyvaksya vammaisneuvoston toimintakertomuksen
vuodelle 2025 kaydyn keskustelun pohjalta.

Paatos

Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Aluehallitus, 08.06.2026, § 180

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Neea Loimuvirta, ERITYISASIANTUNTIJA, neea.loimuvirta@pirha.fi

1 Pirkanmaan hyvinvointialueen vammaisneuvoton toimintakertomus 2025

Vammaisneuvosto toimi vuonna 2025 aktiivisesti ja monipuolisesti vammaisten
henkildiden yhdenvertaisuuden, tasa-arvon ja osallisuuden edistamiseksi seka toi
valmisteluun asiantuntijanakdkulmaa vammaisia henkildita koskevissa asioissa.
Vammaisneuvosto kokoontui vuoden aikana 11 kertaa.

Neuvosto vaikutti hyvinvointialueen toimintaan antamalla lausuntoja, kommentteja,
esityksia, kannanottoja ja aloitteita. Vammaisneuvoston vaikuttamistyd kohdistui
erityisesti palveluiden mydntamisperusteisiin, strategia- ja talousvalmisteluun,
investointisuunnitelmaan, hyvinvointikertomukseen seka vammaispalvelujen
kehittamiseen.

Vuoden aikana vammaisneuvosto osallistui myds tyopajoihin, kyselyihin,
kehittdmisryhmiin ja muuhun yhteisty6hon, ja neuvosto oli mukana vahvistamassa
vammaispalvelujen asiakasosallisuutta seka hyvinvointialueen ja kuntien valista
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yhteistyota. Lisaksi vammaisneuvosto lisasi toimintansa nakyvyytta muun muassa
jarjestamalla kuntien vammaisneuvostoille yhteisen webinaarin ja osallistumalla
vaikuttamistoimielinten yhteiseen verkkolahetykseen alueen asukkaille.

Vammaisneuvosto on kokouksessaan 28.1.2026 § 4 laatinut ja hyvaksynyt
toimintakertomuksen vuodelta 2025.

Toimintakertomus on liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa merkita vammaisneuvoston toimintakertomuksen tiedoksi.
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Aluehallitus

03.06.2026

Vanhusneuvosto, § 5,03.02.2026
Aluehallitus, § 181, 08.06.2026

§181

Vanhusneuvoston toimintakertomus 2025

26086/2025

Vanhusneuvosto, 03.02.2026, § 5

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Riikka Piironen, SUUNNITTELIJA, riikka.piironen@pirha.fi

1 Vanhusneuvoston toimintakertomus 2025

Vanhusneuvosto laatii vuosittain toimintakertomuksen toiminnastaan.
Toimintakertomus 2025 sisaltaa koosteet kokouksissa kasitellyista asioista seka
vanhusneuvoston laatimista kommenteista, lausunnoista, kannanotoista ja aloitteista.
Kertomuksessa on kuvattu myds vanhusneuvoston muuta osallistumista ja
yhteistyota. Toimintakertomus annetaan tiedoksi aluehallitukselle.

Vanhusneuvoston toimintakertomus on liitteena.

Ehdotus

Vanhusneuvosto paattaa

1. hyvaksya vuoden 2025 toimintakertomuksen

2. antaa toimintakertomuksen tiedoksi aluehallitukselle.

Kokouskasittely

Kasittelyjarjestysta muutettiin niin, etta 8:t 5 ja 6 kasiteltiin 8:n 8 jalkeen.
Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Aluehallitus, 08.06.2026, § 181

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Neea Loimuvirta, ERITYISASIANTUNTIJA, neea.loimuvirta@pirha.fi

1 Vanhusneuvoston toimintakertomus 2025

Vanhusneuvosto toimi vuonna 2025 aktiivisesti ja monipuolisesti ikdantyneiden
hyvinvoinnin edistamiseksi, ja sen toiminta painottui erityisesti lausuntoihin,
asiantuntijayhteistyohon ja valmisteluun osallistumiseen. Vanhusneuvosto kokoontui
vuoden aikana yhdeksan kertaa.

Neuvosto antoi vuoden aikana lausuntoja, kommentteja ja kannanottoja useista
ikaantyneiden palveluiden, hyvinvointialueen strategian, talousarvion,
hyvinvointikertomuksen seka palveluiden mydntamisperusteiden kannalta keskeisista
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asioista. Vanhusneuvoston nakemyksia hyddynnettiin valmistelussa, ja neuvoston
lausunto huomioitiin esimerkiksi ikaihmisten padivatoiminnan jatkumisen edellytyksia
koskevassa valmistelussa.

Vanhusneuvosto osallistui vuoden aikana myds tyopajoihin, koulutuksiin, tutkimuksiin
ja yhteistydhon muiden toimijoiden kanssa seka vahvisti vuoropuhelua kuntien
vanhusneuvostojen ja hyvinvointialueen valilla.

Vanhusneuvosto on 3.2.2026 § 5 laatinut ja hyvaksynyt toimintakertomuksen vuodelta
2025.

Toimintakertomus on liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa merkita vanhusneuvoston toimintakertomuksen tiedoksi.
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Aluehallitus

03.06.2026

§182

Aluehallituksen otto-oikeuden kdyttaminen

Hyvinvointialuelain 978:n mukaan aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja,
hyvinvointialuejohtaja ja hallintosaanndssa maaratty hyvinvointialueen viranhaltija
voivat ottaa aluehallituksen kasiteltavaksi asian, joka on taman lain nojalla siirretty
aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa
asianomainen viranomainen on tehnyt paatoksen.

Hyvinvointialueen hallintosdanndn 9 luvun mukaan asian ottamisesta aluehallituksen
kasiteltavaksi voi paattaa aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja ja
hyvinvointialuejohtaja.

Hallintosaannon 10 luvun mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on
ilmoitettava aluehallitukselle tekemistaan ottokelpoisista paatoksista lukuun
ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmig, joista aluehallitus on paattanyt, ettei se kayta
otto-oikeuttaan.

Paatospoytakirjat ovat nahtavissa sahkdisessa kokoustyotilassa (Pirre).
Jaostojen kokouspdytakirjat ovat nahtavissa hyvinvointialueen verkkosivuilla.

Konserni- ja toimitilajaoston kokous 26.5.2026

Hyvinvointialuejohtaja

Hankinta:

8 47/2026 Alfakuntoutus Hervanta Oy:n sopimuksen irtisanomisen peruminen,
03.06.2026

Yleishallinto:

§ 48/2026 Hyvinvointialueen hallinnon toimintasaanté 1.6.2026 alkaen, 03.06.2026

Hankintajohtaja

Palveluseteli:

8 10/2026 Henkilokohtaisen avun palvelusetelin saantokirjan yleisen osion
muuttaminen, 25.05.2026

8 11/2026 Omaishoidon tuen vapaan palvelusetelin saantokirjan muuttaminen,
25.05.2026

§ 12/2026 Vammaisten ja kehitysvammaisten asumispalvelujen palvelusetelin
saantokirjan muuttaminen, 29.05.2026

Avopalvelujen palvelulinjajohtaja

8 40/2026 Laakinnallisen kuntoutuksen kuntoutuspalveluiden ja peruukkipalveluiden
palvelusetelin saantdkirjan muuttaminen, 27.05.2026

8 41/2026 Vastaanottotoiminnan konsultaatio- ja tutkimuspalvelusetelin arvon ja
saantokirjan muuttaminen, 27.05.2026

Yleishallinto:

8 42/2026 Avopalvelujen palvelulinjan kayttdsuunnitelman 2026 muuttaminen (Suun
perushoito), 01.06.2026

Konsernijohtaja

Ohjaus-, projekti- ja tydryhmat:

8 11/2026 Pirha-Hyvaep henkildliikenteen kuljetusten ohjausryhman nimeaminen,
28.05.2026
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Aluehallitus 03.06.2026

Tukipalvelujohtaja

Hankinta:

8 14/2026 Kulunvalvonnan hankinta: Osa-alueen 3 Abloy Os
kulunvalvontajarjestelman huolto-, korjaus-, ja yllapitoty6t seka laajentaminen,
25.05.2026

Ikaihmisten ja vammaisten palvelujen palvelulinjajohtaja

Palveluseteli:

8§ 58/2026 Hoiva Anniina Oy hyvaksyminen henkilékohtaisen avun
palvelusetelituottajaksi, 29.05.2026

8 59/2026 Alina / Sarin hoiva-apu Oy hyvaksyminen siivouspalvelun
palvelusetelituottajaksi, 03.06.2026

8 60/2026 Hoivakoti Raijamaija Oy / Toimipaikka Esperi Palvelukeskus Sastamalakoti
hyvaksyminen Pirkanmaan hyvinvointialueen omaishoidontuen vapaan yli 65 v.
palvelusetelituottajaksi, 03.06.2026

Yleishallinto:

§ 57/2026 Yhteistydsopimuksen hyvaksyminen, Me Itse ry, 27.05.2026

Sote-johtaja

Hankinta:

§ 58/2026 Lasten, nuorten ja aikuisten psykoterapiapalvelut seka aikuisten
seksuaaliterapeuttiset lyhytinterventiot hankintapaatés, 02.06.2026

Lasten, nuorten ja perheiden palvelujen palvelulinjajohtaja

Talous ja hinnastot:

§ 29/2026 Lasten, nuorten ja perheiden palvelulinjan kdyttdsuunnitelman
muuttaminen, toukokuu 2026, 25.05.2026

Pelastusjohtaja

Hankinta:

§ 23/2026 Paatds hankinnan keskeyttamisesta ambulansseja koskevassa
tarjouskilpailussa, 20.05.2026

Toimialuejohtaja, vammaisten palvelut

Yleishallinto:

§ 38/2026 Yhteistyosopimuksen hyvaksyminen Tampereen kaupungin kanssa
vammaisten lyhytaikaisen huolenpidon palvelujen tuottamisesta, 26.05.2026

Vammaispalvelujohtaja, vammaisten asuminen ja pdivaaikainen toiminta
8 36/2026 Paatos Kihnidon kunnan allasosaston kaytosta, 22.05.2026

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa, etta ei kayta otto-oikeutta

1. viranhaltijoiden edella mainittuihin paatoksiin,

2. jaostojen edelld mainittuihin paatoksiin.
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